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Mit M&dchen, Jungen, Frauen und M&nnern
sind alle gemeint, die sich diesen Gruppen
zugehdrig fuhlen und sich damit konfrontiert

sehen.



Das Jahr 2016 war besonders, denn wir sind
erwachsen geworden! Am 16. Februar 1998
erblickte die Amazone das Licht der Welt.
Was mit einer Initiative dreier Frauen und
zirka 20 M&dchen begann, entwickelte sich
in 18 Jahren von einem kleinen M&dchen-
zentrum zum Verein Amazone. Das musste
gefeiert werden! Und so stieg am 5. Marz
2016 unsere 18-er Party mit vielen Freun-
dinnen und Freunden, Partnerinnen und
Partnern aus Jugendarbeit, Politik, Medien
und Wirtschaft. Und wir wurden reich be-
schenkt.

Ungefahr 20.000 Kinder und Jugendliche
unter 19 Jahren sind nach Zahlen der Volks-
hilfe in Vorarlberg aktuell von Armut be-
droht. Das bedeutet weit mehr, als kein
Geld fUr neue Kleidung und Smartphones
zu haben. Armut grenzt ein und schliet
aus. Konkret heit arm sein, keine Freun-
dinnen und Freunde einladen und nicht in
den Urlaub fahren zu k&énnen oder zuhause
keine Lern- und RUckzugsrdume zu haben.
Arm sein bedeutet aber auch, Ausreden
bei Einladungen zu Geburtstagsfeiern fin-
den zu muUssen, simpel weil das Geld fur Ge-
schenke fehlt.

Die Ursachen fur Jugendarmut sind vielfal-
tig und nie den Jugendlichen selbst zuzu-
schreiben. Daher hat der Verein Amazone
das Thema Jugend, Armut und Geschlecht
2016 zum Arbeitsschwerpunkt im Mad-
chenzentrum, der M&dchenberatung und
der Fachstelle Gender gemacht. Die
mdadchen:impulstage 2016 — make a chan-
ge! erdffneten Strategien gegen Armut,
die Madchen und junge Frauen fUr ihre
persdnliche Entwicklung nutzbar machen

kénnen. Die gender:impulstage 2016 — no
piece, no cake! beleuchteten Herausfor-
derungen und Hintergrinde fUr die thema-
tisch bezogene Arbeit von Erwachsenen
mit Madchen und Jungen. Zudem gibt es
nun die Ausstellung armuts*zeugnis, den
kost NIX shop und die Repair Werkstatt, wo
mit wenig Geld coole und brauchbare Din-
ge entfstehen.

Ich bedanke mich beim gesamten Amazo-
neTeam fUr den Einsatz, bei allen haupt-
und ehrenamtlichen Kolleginnen und Kolle-
gen fur ihr Engagement und bei allen, die
die Vision einer geschlechtergerechten
Welt mit ihnrem Beitrag unterstUtzen. Und
schlieBlich bedanke ich mich bei allen
AmazoneMdadchen und AmazoneJungen
fUr die vielen Impulse. Ich freue mich auf
ein weiteres Jahr der gemeinsamen Ge-
staltung!

Amanda Ruf, GeschaftsfGhrung

Um dann,

denen, die in der Verantwortung stehen,
die Halter der politischen Amter,
anzuziehen, heranzuziehen, zu erziehen,
Verdnderung in die Hand zu nehmen,

um ihnen zu zeigen, dass arm,

nicht unbedeutend und nicht machtlos heilt,

zeigen, dass Perspektiven, Winsche, Trume
in jedem und in jeder Wohnen, in jedem und
in jeder.

egal ob Milliondr oder Putzfrau.

Sarah Bonetti , ,



Vorstand

Mag.® Barbel Hellerschmid

Mag.® Phil. Maria GreuBing

Dipl.-Ing." (FH) Stephanie Schwendinger
Barbara Herold

Rechnungsprifung
Dr.in Eva Hafele
Andrea Nagele

Team

DSA"™ Michaela Moosmann
DSAn Susanne Willi

Ariane Grabherr

DSAn Brigitte Stadelmann
Karin Fitz, BSC MA

Mag.® (FH) Sabrina Masall
DSB™ Theresa Violand
Andrea Berkmann

DSB™ Michele Dreier

Dipl. Sozpd&d." Katharina Buhri
Ramona Brunner

Andrea Gasser-Sohm

Geschadafisfuhrung
Mag.© Amanda Ruf, MA

Die 13 aktiven Mitarbeiterinnen teilen sich
die Gesamtstunden von sieben Plan- und
Projektstellen.

Ein ganz groBes Dankeschén gebUhrt un-
serer ehemaligen Kollegin Edeltraud Forster.
Dankeschodn auch an unsere ehemaligen
Vorstandinnen Carola Metzker und Regine
Bolter. Herzlichen Dank zudem an unsere
Praktikantinnen Chantal Krenn, Marina
Kues, Lena Vossmerb&umer, lona Sarafi
und Erika Lutz. Wir winschen allen viel Erfolg
bei ihren neuen Aufgaben!
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no piece, no cakel

Armut existiert in reichen Landern. Und sie
existiert auch in Osterreich. Arm zu sein be-
deutet jedoch nicht nur, dass ein Mensch
nichts zu essen oder kein Dach Gber dem
Kopf hat. Arm ist, wer in zentralen Lebens-
bereichen eingeschrankt ist und aufgrund
seines oder ihres geringen Einkommens
nicht am Allfagsleben teilinehmen kann. Im
Klartext bedeutet dies, dass die befroffene
Person inre Wohnung nicht angemessen
beheizen oder sich keine neue Kleidung
kaufen kann. Ganz zu schweigen von
unerwarteten Ausgaben, die nicht bezahlt
werden kdnnen oder gar einen Urlaub im
Jahr zu machen.

Hierzulande gilt ein Mensch als armutsge-
fahrdet, wenn er oder sie weniger als 60 %
des Median-Pro-Kopf-Einkommens zur Ver-
fOgung hat. Das sind derzeit rund 1.160 Euro
netto im Monat fUr einen Einpersonenhaus-
halt. Alleinerziehende Eltern oder Eltern mit

Migrationshintergrund sind besonders oft
von Armut betroffen. Und Frauen sind hdu-
figer armutsgeféhrdet als Manner.

In Osterreich sind 25 %, das heiBt 408.000,
der Kinder und Jugendlichen unter 20
Jahren armuts- oder ausgrenzungsgefdhr-
det. Es liegt auf der Hand, dass Armut bei
Kindern und Jugendlichen in direktem
Verhdltnis zum Einkommen der Familie be-
ziehungsweise der Eltern steht. Zahlreiche
Studien belegen die negativen Auswirkun-
gen einer Kindheit in Armut. So sind arme
Kinder beispielsweise in ihrer Entwicklung
Ofter verzdgert, haben schlechtere Bil-
dungschancen und sind haufiger krank als
jene, die nicht von Armut betroffen sind.

Ausgrenzung ist eine der bedeutendsten
Folgen eines Lebens in Armut. Wenn ar-

mutsgefdhrdete Kinder und Jugendliche
keine Freunde zu sich einladen, nicht an




kostenpflichtigen Veranstaltungen der
Schule teilnehmen oder in ihrer Freizeit
nichts unternehmen kénnen, weil es Geld
kostet, kann dies zu einer Ausgrenzung aus
dem Freundeskreis fuhren.

Vor allem mdannliche Jugendliche mit
Migrationshintergrund aus sogenann-

ten bildungsfernen Familien scheinen
nach offentlicher Meinung Startnach-
teile nur schwer Uberwinden zu kdnnen.
Sie besuchen Uberproportional oft die
Sonderschule und kommen in ihrem Er-
wachsenenleben hafig nicht Uber einen
Hilfsarbeiterstatus hinaus. Sie gelten daher
als Bildungsverlierer, die frUh spezifische
Foérderung benodtigen. Dies ist aus mehrerlei
Hinsicht problematisch. Der Hinweis auf die
besseren Bildungsabschlusse von Mddchen
greift zu kurz. Denn die besseren Schulab-
schlusse wirken sich nicht positiv auf dem
Arbeitsmarkt fUr sie aus, und Madchen mit

migrantischem Hintergrund beziehungs-
weise aus prekdren Verhdltnissen gehdren
zudem nicht zu den sogenannten Bildungs-
gewinnerinnen. In der Debatte um Armut
werden jedoch genau diese strukturellen
HUrden unzureichend thematisiert. Als
Konsequenz aus dieser eingeschrdnkt ge-
fOhrten Debatte verschwinden Mddchen
mit inren Lebenslagen aus der éffentlichen
Wahrnehmung, die Folgen werden per-
sonalisiert und Madchen nehmen sie als
persdnliches Versagen wahr.

FUr die Bek&mpfung der Armut in Oster-
reich ist somit die Schaffung von gesell-
schaftlichen Bedingungen notwendig, die
ein eigenstdndiges Leben fur Mddchen,
Frauen, Jungen und Mdanner ermdglichen.
Das heift konkret, eine gerechte Verteilung
von Einkommen, Arbeit, GGtern und gesell-

schaftlichem Einfluss.
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Verein Amazone

Mit dem Ziel der Herstellung von Ge-

schlechtergerechftigkeit arbeitet der Ver-

ein Amazone in drei Handlungssdulen:

¢ dem Mdadchenzentrum mit Angeboten
fur Madchen zwischen zehn und 18
Jahren wie Café, Werkstatt, Proberaum,
Workshops oder Girls4Girls-Aktivitaten,
der Madchenberatung fir Madchen,
junge Frauen und deren Bezugsperso-
nen sowie
der Fachstelle Gender, die MaBnahmen
zur Dekonstruktion von Geschlechterrol-
lenbildern mit und fur M&dchen, Jun-
gen, Erwachsene, Institutionen und die
gesamte Offentlichkeit anbietet.

Die Umsetzung der Arbeitsschwerpunkte
Ausbildung, Gesundheit, Gewalt, Kultur, Mul-
timedia, Arbeit, Politik und Sexualitét erfolgt
mit feministischer Haltung Uber die Zugdnge
Bildung und Férderung in allen drei Saulen.

20.034 Personen wurden 2016

vom Verein Amazone in der Arbeit im M&d-
chenzentrum, der M&dchenberatung und
der Fachstelle Gender erreicht.

Madchenzentrum

Das Madchenzentrum Amazone war an
166 Tagen fUr seine Besucherinnen da. In
dieser Zeit nahmen 2.420 M&dchen und
280 Frauen die Angebote in Anspruch.

Das entspricht einer Gesamtzahl von 2.700
Besucherinnen. Diese Zahl bestatigte das
erlebnisorientierte und abwechslungsreiche
Workshop-Programm des Mddchenzent-
rums. 2016 wurde ein Fokus auf das Thema
Armut gelegt. In Workshops sensibilisierten
sich die Besucherinnen und lernten Strate-
gien zur Armutsbekdmpfung kennen. Mit
fachlicher Begleitung entwickelten sie zum
Beispiel den kost NIX shop, in welchem der
finanzielle Wert von gebrauchten, schénen
Dingen auBer Kraft gesetzt wird. Alle Men-
schen kdnnen ohne Einsatz von Geldmitteln
und ohne Gegenleistung mitnehmen was
ihnen gefdllt. In der Repair Werkstatt wurden
alte, Iadierte oder kaputte Gegenstédnde
wieder repariert oder zu etwas Anderem
umgestaltet. In den streetART Workshops
lernten die Madchen Méglichkeiten des
gewaltfreien Widerstandes und der politi-
schen Einmischung kennen.

Madchenberatung

Im Jahr 2016 fUhrten die Mitarbeiterinnen
687 niederschwellige Beratungen, 68 Grup-
penberatungsgesprdche mit 197 Mad-
chen sowie intensive UnterstUtzung und
Begleitung in 194 Prozessberatungen durch.
Komplexe persdnliche Problemstellungen
der Mddchen bendtigten oft eine intensive
psychosoziale Begleitung und wurden bei
Bedarf an andere Fachinstitutionen weiter-
vermittelf.



Basierend auf dem systemischen Ansatz
der Beratungen wurden unter Zustimmung
der Mddchen auch Bezugspersonen in den
Beratungsprozess eingebunden. 2016 haben
die Mitarbeiterinnen des Vereins Amazone
in 15 Gespréachen mit zehn Bezugspersonen
gearbeitet.

DarUber hinaus wurden personlich, telefo-
nisch und per E-Mail 379 Infokurzberatungen
in Anspruch genommen. Die haufigsten The-
men der Beratungen waren Familie, Schule,
Lehre und Beruf, psychische sowie korper-
liche Gesundheit, Sexualitat, Beziehungen,
Geschlechterrollen, Gewalt und Gewaltpra-
vention. Der Verein Amazone verzeichnete
mit seinem Angebot der M&dchenberatung
2016 insgesamt 1.472 Kontakte.

Fachstelle Gender

Im Jahr 2016 wurde die Fachstelle Gender
in den Projekten zu Ausbildung und Arbeit
wie | kann’s! | trau mer’s zu! (140 Kontakte),
Techniktage fur MaGdchen (428), Lernraum
der Zukunft (25), Erweiterung des Berufs-
wahlspektrums (420) und girls and boys
can work it (31), im Gesundheitsprojekt
AmazoneBar (4.510), in den Politikprojekten
wie der W2 — World Women's Week (464)
und betrifft:frauen entscheiden (204), im
interkulturellen M&dchenprojekt art(girls)
culture (226), im Gewaltprdventionsprojekt
Do it herself — politics! (270), im sexualp&d-
agogischen Projekt Klipp & Klar (1391), im
Vernetzungsprojekt Do it herselfl Werkstatt
(169) und bei Einsatzen zur Bildung und
Férderung fur Jugendliche, Mulfiplikatoren
und Multiplikatorinnen (347), bei Play & Act
3 (17) und den mé&dchen:impulstagen
(531) weiter etabliert.

Auch 2016 wurde der Knowhow Transfer an
interessierte Systempartnerinnen und -part-
ner aus dem Inland und Ausland fokussiert.
So konnten bei den gender:impulstagen
und der Filmreihe Frauen und M&dchenar-
mut 212 Personen erreicht werden. Zudem
wurden 362 Fachberatungen, Seminare,
Workshops, Vortrdge und Vernetzungster-
mine mit insgesamt 5.324 Teilnehmenden
wahrgenommen. Die Fachstelle Gender
war dabei Ansprechpartnerin fur Einrich-
tungen der Jugendarbeit, M&dchen- und
Fraueneinrichtungen, Sozialeinrichtungen,
Bildungseinrichtungen, Fachgremien, Betrie-
be und Privatpersonen.

Der Verein Go West, die Polytechnische
Schule Lauterach, die aks — Aktfion kritischer
Schuler_innen und Schloss Hofen Wissen-
schaft und Weiterbildung mieteten sich in
den Seminarr@umen des Vereins Amazone
ein. Zusatzlich sorgten der Vorarlberger Fa-
milienverband mit den Babysitterinnenkur-
sen Frau Holle und Yoga Klassen fur Kinder
und Erwachsene fUr ein ausgebuchtes
Haus. Insgesamt wurden 99 Sitzungen, Tref-
fen und Veranstaltungen mit 1.117 Personen
in den Raumlichkeiten des Vereins Amazo-
ne abgehalten. An insgesamt 60 FGhrun-
gen durch die AmazoneRaumlichkeiten
nahmen 152 Personen aus dem In- und
Ausland feil.

Von Printmedien, Radio- und Fernsehsen-
dern gab es 32 Anfragen an den Verein
Amazone.

Insgesamt erreichte der Verein Amazone
2016 durch die Tatigkeit der Fachstelle Gen-
der 15.862 Personen.
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Madchenzentrum

Im M&dchenzentrum des Vereins Amazone
stehen die Madchen und ihre Interessen im
Mittelpunkt. M&dchen im Alter von zehn bis
18 Jahren ké&nnen sich hier ausprobieren,
informieren, kreativ werden oder einfach
nur entspannen. Neben zahlreichen Work-
shops und Events gibt es im Mddchenzen-
frum viele Aktivitdten, die von M&dchen
selbst organisiert werden und die das viel-
faltige Programm auszeichnen.

Im M&dchenzentrum Amazone kdnnen die
Mé&dchen ganz unkompliziert Beratungsge-
spréche in Anspruch nehmen. Ohne Ter-
min, ohne persdnliche Angaben machen
ZU mussen, kostenfrei und absolut vertrau-
lich. Wahrend der Offnungszeiten sind die
RAume des Madchenzentrums fur girls only!

Events & Aktionen

Neben den im AmazoneProgrammflyer
verdffentlichten Workshops fanden zu-
sGfzliche Angebote statt, um auf aktuelle
Themen, Fragen und BedUrfnisse der Besu-
cherinnen einzugehen.

Auch 2016 waren die M&dchen wieder
zu One Billion Rising aktiv. In Kooperation
mit den Veranstalterinnen von One Billion
Rising Bregenz wurden Tanztrainings fUr den
Flashmob am 25. Februar in den RGum-
lichkeiten des Mddchenzentrums durch-
gefUhrt, an dem sie dann selbstorganisiert
teilnahmen.

Anlasslich des Safer Internet Days am 9.
Februar fanden mehrere Aktionen statt.
Die Besucherinnen und Peer M&dchen
erhielten Fachinputs von einer Medienpa-
dagogin zum Thema Sicherheit im Internet

und Peer MAdchen unterstitzten wdhrend
der Offnungszeiten des M&dchenzentrums
die Besucherinnen beim Einrichten der
Sicherheitseinstellungen bei Facebook,
Instagram & Co. Im Rahmen des Work-
shops Safer Internet Movie sefzten sich die
Mdadchen mit Cybermobbing auseinander
und lernten mit Hilfe eines Films Gegenstra-
tegien kennen.

Der Workshop Basketball for Girls wurde von
einer enemaligen Spielerin des griechischen
Basketballnationalteams durchgefUhrt. Sie
thematisierte die Situation von Frauen im
Sport und fUuhrte die Teilnehmerinnen in die
Sportart ein, indem sie einfache Ubungen
und Spieltechniken vermittelte und die
Mdadchen ausprobieren lieB3. Ziel des Work-
shops war es, die Madchen fir ménnerdo-
minierte Sportarten zu begeistern und zu
motivieren.

Auch dieses Jahr feierten die Mddchen
wieder den Weltspieletag. Im und um das
Mdadchenzentrum Amazone wurden unter-
schiedliche Spielarten ausprobiert. Heuer
standen neben den Brett- und Kartenspie-
len, Gemeinschafts- und Bewegungsspiele
sowie Skateboarding und Einrad fahren im
Mittelpunkit.

Eine junge Frau aus Syrien stellte den Be-
sucherinnen einen Nachmittag lang die
syrische Kiche vor, bereitete mit ihnen Ge-
richte zu, die dann gemeinsam in gemutli-
chem Beisammensein verspeist wurden.

Der Workshop Beruf & Perspektive gab
Madchen, die sich in der Berufsorientierung
befinden, einen Lehrstellenwechsel an-
streben, arbeitssuchend sind, sich auf der
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Cool [
SN Aktionen gedffnet

Gestalte geniale Kunstobjekte in
der AmozoneWerksTcxﬁ. Be creative!
Aktuelle Termine findest du auf Facebook.

Bar & Mix-10 bis 14 Jahre
Wechsle die Seite am “ mmelboard” und lerne
Cocktails zu kreieren. Shake it!

4

Bar & Mix 1und 2 - ab 14 Jahre

Du wolltest schon immer ins AmazoneBar Team? Dann
nimm am zweiteiligen Workshop teil und werde Profi-
Barkeeperin!

Girls4Girls

Sessions von Mé&dchen for Madchen

Du hast Ideen fur einen Workshop zum Themad Herkunft,
Lander und Kulturen? Hier kannst du ihn umsetzen. Bunt &
Quer heiBt die Devise! Wir freuen uns auf deine Ideen!

&)

Foto & Studio 1
Paparazza Alarm! Knipse deine Motive und entwickle den
Schworz—WeiB-Film im AmazoneFoTolobor zum Negativ!

3

Foto & Studio 2
Get the picture! Eure analogen Schworz—WeiB—Negoﬂve
aus dem Workshop Foto & Studio 1 k&nnt ihr nun in der

E

Programmflyer

Workshops & Sessions Dunkelkammer auf Fotopapier bringen!
Klipp & Klar
Erfahre beim Spiel Let's play about sex..." was du immer
- AquoneErﬁﬁnungquﬂy schon Uber Koérper, Liebe, Sex und VerhUtung wissen
S0 Eroffne mit uns die neue AmazoneSaison mit einer coolen wolltest!
Party! Bunte Drinks und Parfystimmung sind angesagt!
gXy Klipp & Klar Talk
Grrrl & Zines & s gibt keine peinlichen Fragen! Der Klipp & Klar Talk gibt E
¢>*Y) Create your own MagaZine und sag deine Meinung! dir die Maglichkeit, Fragen zu Themen wie Verliebtheit,
pubertat, Regel, Liebeskummer, Sexualitdt... zu stellen. :

@ Tool Time S
It's fool fime! Gestalte geniale Kunstobjekte in der selbst & Bewusst e
AmgzoneWe(kszﬁ! Be creativel 0.4 Erwecke deine Uberzeugungs?o\em‘, starke dein Selbst-

bewusstsein und entdecke deine Durchsetzungskroﬂ! :
Turn & Table m
Sei DJane! Du legst die platten auf und bestimmst @ Go out & act
die Vibes! Runter vom Sofa und rausin die Natur! Adrenalin und [ |
Fun pur!

@ Wundertite ] ) :
Die ultimative AmazoneUberraschung! Ein cooler Yes, it's !-Iulloween! m
Workshop, Action oder OutdoorspaB!? Gruselstimmung in der Amazone! Trau dichins

Horrorkabinett, verkleide dich als Halloweenmonster -:
kost NIX shop und schitrfe einen Gruselcockfail!
In diesem Workshop erfanrst du, wie du aus deinen alten 0
sachen Geld machen rannst, auf Tauschbdrsen Neues ﬂ Closed
erhaltst und wie der kost NIX shop funktioniert! = An diesen Feierfagen pleibt die Amazone geschlossen! IU
[ ]

AmazoneCheck 'U
It's your space! Bring dich im Think Tank mit neuen
|deen fur deine Amazone ein. Check dein Angebot!



Suche nach einem Ausbildungsplatz, einer
enfsprechenden Schule oder einem Studi-
um befinden, die Méglichkeit, sich mit einer
Jugendcoachin des BIFO-Informationszent-
rums auszutauschen und zu beraten.

In den regelmdaBigen, freitédglichen Sing-
starsessions konnten die Madchen in den
musikalischen Wettkampf treten und sich
gesanglich aneinander messen.

Der Auftakt in die Herbstsaison nach der
Sommerpause wurde mit der fraditionellen
Eréffnungsparty gefeiert. Heuer veranstal-
tete das Mddchenzentrum Amazone ein
Dartturnier, bei dem sich die Gewinnerin-
nen Uber folle Preise freuten.

Im Herbost gab es ein mehrteiliges Workshop
Angebot im Rahmen der Aktion 16 Tage
gegen Gewalt an Frauen. Die Mddchen
erstellten Pluckgedichte, Grrrl Zines und
Buttons gegen Gewalt. Zudem hatten sie
die Moglichkeit, sich in der Selbstbehaup-
tung zu Uben.

Von einer Hula Hoop Trainerin angeleitet,

Warum girls only?
Eigentlich sind Jugendrédume offen
fur Jungen und Madchen. Doch
genau betrachtet, werden sie haupt-
sachlich von Jungen bespielt. Um
Madchen uneingeschrdnkt Raum

Zu bieten, 6ffnen wir im Mdadchen-
zentrum die TUren for girls only! Die
Mdadchen kénnen sich ausprobieren,
Neues entdecken und wie immer sie
wollen, entwickeln. Sie erfahren so,
wie vielfdaltig Madchensein sein kann.

tauchten die M&dchen in diese besondere
Form der Bewegung ein und konnten sich
ausprobieren. In einem weiteren Workshop
erstellten und gestalteten sie dann unter
Anleitung ihre eigenen Hula Hoop Reifen.

Die Werkstatthachmittage im gesamten De-
zember standen im Zeichen der Do it herself
Werkstatt. Die M&dchen kreierten ihre eige-
nen Badekugeln, gossen Kerzen, machten
Seifen und designten Taschen aus Planen.

Von Madchen fur Madchen

Die AmazoneBesucherinnen entwickelten
auch 2016 aktiv und engagiert das M&ad-
chenzentrum weiter. So brachten sie durch
den AmazoneCheck viele Ideen ein, die
kontinuierlich umgesetzt wurden. Die MAd-
chen gestalteten den AmazoneKalender
wesentlich mit,

Die Repair & Upcycling Werkstatt wurde im
Rahmen des Jahresschwerpunktes Armut
von Peer Madchen und Fachfrauen ins
Leben gerufen. RegelmdaBig fanden Werk-
statftnachmittage statt, an denen Altes re-
stauriert, repariert oder umgestaltet werden




konnte. Manche WerkstUcke wurden fUr
den Eigengebrauch hergerichtetf, andere
fUr den kost NIX shop repariert.

Weiters wurden auch heuer wieder etliche
Peer to Peer Werkstattnachmittage durch-
gefUhrt. M&dchen zeigten M&dchen wie
unterschiedliche WerkstiGcke hergestellt
werden kdnnen und fUhrten sie in viele
kreative Techniken ein.

In Kooperation mit der Caritas Fluchtlings-
hilfe organisierten Peer M&dchen und
Mitarbeiterinnen einen Open Amazone
Nachmittag fur Flichtlingsmé&dchen. Die-
ser fand wdhrend der Sommerpause statt
und brachte den M&dchen die Angebote
des Madchenzentrums Amazone ndher.

Die Besucherinnen und einige Peer M&d-
chen bereiteten sich in Eigeninitiative auf
die erste Bregenzer Christopher Street Day
Parade vor. Sie erstellten ihr eigenes Re-
genbogen Equipment und nahmen an der
Parade fteil.

Auch heuer fUhrten die Peer M&dchen

die Besucherinnen jeden ersten Samstag
im Monat in die Kunst des Cocktailmixens
ein. Die Girls Media Check Peer MGdchen
unterstUtzten die Besucherinnen in allen
Fragen der Internetsicherheit.

Die Halloweenparty wurde in mehreren
Workshops von den Besucherinnen vorbe-
reitet. Gemeinsam sammelten sie Ideen fur
die Party und dekorierten die Radumlichkei-
ten eigenstandig.

Public Service

Public Service ist ein soziales Projekt des
Bundesgymnasiums GallusstraBe. Schilerin-
nen und Schiler decken dabei ein mog-
lichst breites Spekfrum an sozialen bezie-
hungsweise &ffentlichen Hilfstatigkeiten ab,
die ohne besondere Vorkenntnisse mach-
bar sind. Zwei Schilerinnen der sechsten
Klasse leisteten 2016 an der AmazoneBar
unentgeltliche Arbeit im Ausmal von zwei
Stunden pro Woche. Der Verein Amazone
bot hierfur eine vorbereitete Umgebung
und Workshops an, in denen die Schulerin-
nen ihre sozialen Kompetenzen erkennen
und stdrken konnten.

www.amazone.or.at/maedchenzentrum
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Madchenberatung

Der Verein Amazone steht fUr eine spezi-
fische Madchen- und Frauenberatung, in
der Zusammenhdnge und Wechselwirkun-
gen von gesellschaftlichen, materiellen,
sozialen, korperlichen und psychischen
Bedingungen sichtbar und bearbeitbar
gemacht werden. M&dchen und junge
Frauen erkennen dadurch individuelle
Gestaltungsmoglichkeiten der eigenen
Lebenszusammenhdnge. In der M&dchen-
beratung werden M&dchen und junge
Frauen von zehn bis 25 Jahren in ihren ei-
genen Ressourcen bestdrkt und begleitet.
Dadurch bekommen sie neue Perspektiven
und erkennen Verdnderungsmaoglichkei-
ten, die sie selbstbestimmt und selbstver-
antwortlich handeln lassen.

Entwicklungsschritte

Von Beginn an bot der Verein Amazone
Beratungen fur Mddchen und deren Be-
zugspersonen an. Seit 2009 ist der Verein
Amazone offizielle M&dchen- und Frau-
enservicestelle des Bundesministeriums
fUr Bildung und Frauen. Um die multiplen
Problemstellungen qualitativ hochwertig
zu bearbeiten, wurde ein differenziertes,
auf die BedUrfnisse der M&dchen zuge-
schnittenes Beratungskonzept entwickelt.
Der Beratungsprozess wird von der nieder-

schwelligen Beratung unterschieden, wobei
beide Beratungsvarianten eng unterein-
ander und mit der Arbeit des Madchen-
zentrums verwoben sind. Niederschwellige
Beratungen ergeben sich aus Gespréachen
mit Madchen im Kontext der Angebote des
Vereins Amazone. Beratungsprozesse sind
zielgerichtete, mit M&dchen vereinbarte
Begleitungen in einem eigenen Setting. Die
fachliche Unterscheidung von Beratungs-
prozessen und niederschwelligen Beratun-
gen schuf die Grundlage, den M&dchen
ein bedurfnisorientiertes Angebot zu offerie-
ren. Es begleitet sie nachhaltig und findet zu
fUr sie passenden Zeiten staft.

Vielfaltige Moglichkeiten

Die besondere Qualitat des Beratungsan-
gebots des Vereins Amazone liegt in der
Niederschwelligkeit der Zugdnge und in
der Durchlassigkeit des Beratungssystems,
das Méadchen je nach Bedarf erlaubt,
Form und Umfang der Beratung zu bestim-
men und sich zwischen niederschwelligen
Angeboten und Beratungsprozessen zu
bewegen. Diese Durchldssigkeit fordert
den praventiven Charakter der Beratung
und ermdglicht es Mddchen und jungen
Frauen, ohne Druck und ohne sich als
beratungsbedurftig zu deklarieren, Hilfestel-
lungen entsprechend ihren BedUrfnissen in
Anspruch zu nehmen. Gleichzeitig bieten
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die Beratungsprozesse jenen Madchen,
die einen zielgerichteten und akuten
Beratungsbedarf haben, schnelle, direkte
Hilfe und UnterstUtzung. Dies schlieBt auch
Kriseninterventionen ein.

Dem Verein Amazone ist Partizipation auch
beim Beratungsangebot ein wichtiges An-
liegen. Auf Wunsch der M&dchen wurden
im Madchenzentrum monatliche, gezielte
Gesprdche zu Themen wie Verliebtheit,
Pubertat, Regel, Liebeskummer und vielem
mehr gefihrt. Bei diesem Angebot erhalten
Mé&dchen ohne Anmeldung und unter vier
Augen schnell und einfach Kurzberatun-
gen zum Thema Sexualitat.

Madchengerechtes Setting

Die Beratungen finden in einem méadchen-
gerechten Setting staft. Der Beratungsraum
wurde gemeinsam mit Mé&dchen und
unter Anleitung einer Architektin konzipiert

und umgesetzt. Weiters wurde ein eigenes
Beratungsburo installiert, um Vertraulichkeit
und Ruhe zu gewdhrleisten. Diese MaBnah-
men machen das Madchenberatungsan-
gebot auch raumlich sichtbar.

Ausbau der Beratungszugdnge
In Evaluationsgespréchen Uber das Be-
ratungsangebot des Vereins Amazone

wuinschten sich die M&ddchen auch

Beratungen in ihrer Wohnndhe. Um die-
sen BedUrfnissen nachzukommen, setzte
der Verein Amazone 2016 fir MGdchen in
Dornbirn erste Schritte. M&dchen und jun-
ge Frauen aus dieser Region konnten die
Beratungsleistungen mdédchengerecht,
mobil und aufsuchend in ihren eigenen
Madchensozialrdumen erleben. Die rege
Nachfrage zeigte, dass dieses Setting
funktioniert und Madchen erreicht werden
konnten, die aufgrund weiter Wege oder
groBer Hemmschwellen sonst keine Be-
ratungleistungen erhalten. In der Jungen
Halle der SCHAU! Messe wurden ebenfalls
niederschwellige Beratungen fir M&dchen
und junge Frauen angeboten. So konnten
viele Mddchen Beratungsleistungen ohne
Stigmatisierung in Anspruch nehmen.

Fachberatung & Infokurzberatung

Das Beratungsangebot des Vereins Ama-
zone umfasst neben der Madchenbero-
tung auch Fachberatungen und Infokurz-
beratungen fUr Eltern, Multiplikatorinnen,
Multiplikatoren, Lehrpersonen, Betriebe,
Gemeinden, Medien und Inferessierte.
Mehr dazu auf Seite 32.

www.amazone.or.at/beratung
beratung@amazone.or.at

O)
c
=
rw
O
S
()]
o]
(=
()]
L
)
©
:O
S




Fachstelle Gender

Die Fachstelle Gender als Bildungs- und
Kompetenzzentrum zu Themen der femi-
nistischen Madchen- und Genderarbeit
bietet Praxisprojekte, Bildungs- und Sen-
sibilisierungsarbeit zur Dekonstruktion von
Geschlechterrollenbildern mit und fir
Madchen, Jungen, Erwachsene, Instituti-
onen und die gesamte Offentlichkeit an.
Theorie, Wissenschaft und Praxis werden
Uber operative Arbeit, Projekt- und Sensi-
bilisierungsmaBnahmen verbunden. Dabei
werden neues Wissen, neue Methoden
und Qualitatsstandards zur praktischen
Umsetzung geschlechtssensibler Arbeit mit
Jugendlichen entwickelt und gesammelt.
Durch bewusstseinsbildende und &ffent-
lichkeitswirksame MaBnahmen fordert die
Fachstelle Gender die Vision einer ge-
schlechtergerechten Gesellschaft.

Projekte

Die Projekte des Vereins Amazone sind
geschlechtshomogen mit M&dchen und
jungen Frauen oder gemischtgeschlecht-
lich angelegt und werden in den Themen-
bereichen Arbeit, Ausbildung, Gesundheit,
Gewalt, Kultur, Multimedia, Politik und
Sexualitdt umgesetzt. Alle Projekte sind zeit-
lich begrenzt und setting- beziehungsweise

institutionsUbergreifend ausgestaltet. Die
innovativen Ansétze werden in den Regi-
onen Vorarlbergs entwickelt und erprobt.
Die Ergebnisse werden dann zur Weiterent-
wicklung der M&dchen- und Geschlechter-
arbeit und in der Weiterbildung von Fach-
kr&aften genutzt.

mddchen:impulstage - make a change!
Die madchen:impulstage 2016 — make

a change! waren ein voller Erfolg! Das
Referat fur Frauen und Gleichstellung des
Amts der Vorarlberger Landesregierung
beauftragte den Verein Amazone bereits
zum 15. Mal, die dreitGgige Veranstaltung
durchzufUhren.

Eroffnet wurden die madchen:impulstage
am 18. Mai 2016 von Landesratin Katha-
rina Wiesflecker. Von Mittwoch bis Frei-
tag fanden jeweils vier Stunden lang im
und um das Madchenzentrum Amazone
Workshops und Stationen zum Thema Mad-
chen- und Frauenarmut statt. Die 531 Be-
sucherinnen zwischen zehn und 18 Jahren
erhielten wertvolle Inputs und konnten sich
beim Programm kreativ einbringen. In den
geschlechtssensiblen Workshops wurden
Benachteiligungsstrukturen aufgedeckt,
hinterfragt und Strategien gegen Armut
erarbeitet. Die fUnf Workshops wurden von
Marketingfachfrauen, Sozialarbeiterinnen,




Bekleidungstechnikerinnen und Journalistin-
nen geleitet. Die inferessierten Besucherin-
nen konnten Wichtiges Uber Armut erfah-
ren, einen Artikel fUr die StraBenzeitung
marie schreiben, ihre eigene Lunch Bag
herstellen, legale Street Art Methoden und
den kost NIX shop kennenlernen.
Zahlreiche Stationen bildeten ein Rah-
menprogramm, das sichtlich SpaB machte.
Alles gegeben wurde beim Bungee Run-
ning, beim Sumoringen und auf dem zum
Smoothie Mixer umgebauten Fahrrad. Die
youngCaritas zeigte den Besucherinnen,
wie man mit kreativen Ideen Menschen
und Dinge bewegen kann. Besondere
Highlights waren die Happy Hour an der
AmazoneBar und die Verlosung der Preise
der Schnipseljagd, bei der die M&dchen
Fragen zum Thema Armut beantworteten.

In Kooperation mit der Tankstelle Bregenz
fanden im Rahmen der madchen:impuls-
tage 2016 zwei Filmvorfuhrungen von We
want Sex! statt.

www.amazone.or.at/maedchenimpulstage

Die madchen:impulstage 2016 wurden
finanziert vom Referat fUr Frauen und
Gleichstellung des Amts der Vorarlberger
Landesregierung.

W3 - World Women's Week

Im Auftrag des Referats fUr Frauen und
Gleichstellung des Amts der Vorarlberger
Landesregierung fuhrte der Verein Ama-
zone die erste W2 — World Women's Week
durch. Ein informatives und abwechs-
lungsreiches Programm fur M&dchen und

Erwachsene rund um den Internationalen
Weltfrauentag beinhaltete fUnf verschiede-
ne Workshops fUr Schilerinnen, ein Seminar
fOr Erwachsene und drei weitere Events.

Im Workshop Grrrl Zines gestalteten M&d-
chen selbstpublizierte Zeitschriften zur
Geschichte des Weltfrauentags. Der
Workshop Klitzekleine Geschichte des
Feminismus vermittelte spannende Infos zu
Hintergrinden der politischen Bewegung
und setzte sie in Bezug zu eigenen Lebens-
welten. Bei Wa(h)re Schénheit im Lauf
der Zeit erfuhren Madchen vieles Uber die
Wandelbarkeit geltender Schonheitsbilder
und reflektierten eigene Vorstellungen. Dr.n
Sommer goes history: Sex damals und heute
gab Einblick in die Geschichte und be-
leuchtete die Abhdngigkeit von Kultur und
Sexualit@t bis in die Gegenwart. Im Work-
shop Taten statt Worte: Strategien gegen
Mdadchenarmut ging es darum, wie sich
Frau aktiv Eigenstdndigkeit sichern kann.
Das Seminar Geschlechterarbeit und Politik
vermittelte theoretisches Wissen Uber Ge-
schichte und Gegenwart der westeuropd-
ischen Frauenbewegungen. Insbesondere
wurden die aktuellen Herausforderungen
der Madchen- und Genderarbeit im Zeital-
ter des Neoliberalismus fokussiert.
Zahlreiche Madchen- und Frauenorgani-
sationen stellten sich beim 6. Vorarlberger
Frauen-Info-Fest vor. Der Verein Amazone
beschdaftigte sich mit dem Thema Frauen-
und M&dchenarmut und gab Einblick in
seine Schwerpunkte Ausbildung, Gesund-
heit, Gewalt, Kultur, Multimedia, Arbeit,
Politik und Sexualit&t.

Am 16. Februar 1998 erblickte die Amazo-
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ne das Licht der Welt und 2016 wurde die
Volljghrigkeit in den Vereinsrumlichkeiten
gefeiert. Der Verein Amazone freute sich
Uber zahlreiche Gaste aus Jugendarbeit,
Politik, Medien und Wirtschaft.

Die AmazoneWelten gaben einen Einblick
in die drei Arbeitsbereiche des Vereins
Amazone: Madchenzentrum, Madchenbe-
ratung und Fachstelle Gender. Landesréatin
Katharina Wiesflecker erdffnete die Aus-
stellung im Landhaus Bregenz. Dr." Clau-
dia Wallner, Autorin und Praxisforscherin,
sprach im Anschluss zum Thema Madchen-
arbeit im Wandel der Zeit.

Die W - World Women's Week wurde
finanziert vom Referat fur Frauen und
Gleichstellung des Amts der Vorarlberger
Landesregierung.

| kann's! | frau mer's zu!

| kann's! | frau mer’s zu! wurde von Julius
Blum GmbH, Getzner Textil AG, GRASS
GmbH, KRAL AG und Zumtobel Lighting
GmbH in Kooperation mit dem Verein
Amazone und mit UnterstUtzung der Lehr-
lings- und Jugendabteilung der Arbeiter-
kammer Vorarlberg und der V.E.M. durch-
geflhrt. Gemeinsam wurde das Ziel des
gleichmdaBigen Zugangs von Médchen
und Jungen in technische Berufe verfolgt.
In einer sechsmonatigen Projekfverlan-
gerung wurde der in | kann’s! | trau mer’s
zu! 2 entstandene Indikatoren Katalog an
die Zielgruppe, interessierte Lehrbetriebe,
ausgehdandigt. Der Indikatoren Katalog

wurde von den | kann's!-Betrieben erstellt
und enfhdalt Bekenntnisse der Betriebe, die
fUr die Gestaltung eines gleichmdaBigeren
Zugangs unumgdanglich sind.

Auch ist die Onlineplattform www.ikanns.at,
die | kann'sl-Erkenntnisse samt innovati-
ver Lésungsansatze zur gendergerech-
ten Lehrlingswerbung enthdlt, fir alle
Interessierten abrufbar. Die | kann's!-
Lehrmd&dchen fungierten in den Roberta
Workshops als Rolemodels fUr die teilneh-
menden Schilerinnen aus Mittelschulen
und Gymnasien. Auch bei der Langen
Nacht der Lehre der Zumtobel Lighting
GmbH gab | kann's! | trau mer's zu! Projekt-
einblicke und erm&glichte Besucherinnen
und Besuchern die Auseinandersetzung
mit Rollenbildern und Geschlechterstereo-
typen.

Das Projekt | kann's! | frau mer's zu! war zur
Vernetzung zu den BIFO Nachmittagen ins
WIFI Dornbirn eingeladen, bei denen eine
Vielzahl an Lehrberufen im Bereich Elekiro,
Metall und Kunststoff vorgestellt wurden.
Aufgrund der | kann’s!-Projekterfahrung
wurde der Verein Amazone zur Beratung
in Sachen Coaching fur Lehrlinge und
Lehrbetriebe gebeten. In einer ersten
Sitzung wurden Ideen zu Angeboten fur
Mdadchen in atypischen Lehrberufen ge-
sammelt. Parallel zu den Vorbereitungen
zu | kann’s! | trau mer’s zu! 3 konnte ein
neues Lehrbetriebsprojekt ins Leben geru-
fen werden: | kann's! Steiermark. Vernet-
zungen und Erstgesprdche mit den beteilig-
ten Klein- und Mittelstdndischen Betrieben



und der Projektpartnerin MAFALDA in der
Steiermark fanden bereits staft.

www.ikanns.at

| kann's! | tfrau mer's zu! 2 wurde durch die
Lehrbetriebsférderung ,,Lehre férdern aus
Mitteln des Bundesministeriums fUr Wissen-
schaft, Forschung und Wirtschaft und des

Bundesministeriums fUr Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz finanziert.

Techniktage fir Mddchen

Der Verein Amazone fUhrte im Auftrag des
AMS Vorarlberg und in Zusammenarbeit
mit dem Projekt | kann’s! | trau mer’s zul

in den Berufsinformationszentren Bludenz,
Feldkirch und Bregenz Workshops fur Schu-
lerinnen in der Berufsorientierungsphase
durch. Ziel war es, das Berufswahlspekirum
durch SpaB an technisch-handwerklichen
Herausforderungen zu erweitern, Hemm-
schwellen abzubauen und neue Talente zu
entdecken. Angeleitet durch ausgebildete
Elekfrotechnikerinnen, Tischlerinnen, Gla-
serinnen und Programmiererinnen wurden
Lampen erzeugt oder Roberta-Roboter ge-
baut und programmiert. Die Roberta Work-
shops wurden zudem von Lehrmddchen
aus den | kann’s!-Betrieben Julius Blum
GmbH, Getzner Textil AG, KRAL AG, GRASS
GmbH oder Zumtobel Lighting GmbH
begleitet. Sie standen den Schulerinnen als

Rolemodels und fUr Fragen zu technischen
Lehrberufen zur Verfugung.

Die AmazoneBar und eine Chillout-Ecke er-
moglichten eine optimale Atmosphdre zur
Uberprifung der Zielsetzungen und die im
Anschluss an den technischen Teil statftfin-
dende Reflexionsrunde.

www.amazone.or.at/techniktage
Die Techniktage fir M&ddchen wurden
finanziert vom AMS Vorarlberg.

betrifft: frauen entscheiden

Das Interreg Projekt betrifft:frauen entschei-
den ermutigt und bestérkt MGdchen und
junge Frauen in den Regionen Liechten-
stein, GraubUnden und Vorarlberg darin,
sich fUr polititsche Prozesse zu interessieren.
Das Projekt sensibilisiert zur Situation von
Frauen in Entscheidungs- und FUhrungsposi-
tionen und thematisiert gezielt Frauen- und
Gleichstellungsthemen in den Medien. Der
Verein Amazone fUhrt im Rahmen des Pro-
jekts ein ldndertbergreifendes M&dchen-
parlament, Workshopreihen for Madchen
und Frauen, ein Fachsymposium, Informati-
onsveranstaltungen und Workshops speziell
for Medienschaffende durch.

Mdadchen und junge Frauen aus Vorarl-
berg, GraubUnden und Liechtenstein
tagten am 5. November 2016 beim ersten
l&GnderUbergreifenden Madchenparla-
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ment im Landtag in Bregenz. Im Vorfeld
des Madchenparlaments wurden in Bre-
genz, Bludenz, Davos und Vaduz Work-
shops veranstaltet, in denen die 14 bis
16-jahrigen Teilnehmerinnen ihre Antrge
erarbeiteten. Die politischen Vertreterin-
nen und Vertreter nahmen im Rahmen
des Madchenparlaments die vielfaltigen
Anfrége der jungen Frauen entgegen, um
sie der parlamentarischen Bearbeitung im
Vorarlberger Landtag, im Liechtensteiner
Landtag und im GroBen Rat von GraubUn-
den zuzuleiten.

www.frauenentscheiden.org
betrifft:frauen entscheiden wurde finan-
ziert aus Mitteln des Europdischen Fonds
fUr Regionale Entwicklung und durch das
Interreg V-Programm Alpenrhein-Boden-
see-Hochrhein, des Referats fur Frauen und
Gleichstellung des Amts der Vorarlberger
Landesregierung, der Stabsstelle fur Chan-
cengleichheit von Frau und Mann des
Kantons Graubunden und des Amts fUr
Soziale Dienste — Chancengleichheit des
FUrstentums Liechtenstein.

Lernraum der Zukunft
Kinder und Jugendliche werden Uber das
Projekt Lernraum der Zukunft durch eine

Vielfalt von partizipativen und konzep-
fionellen Methoden zur altersgerechten
Auseinandersetzung mit fechnologischer
und raumgestalterischer Entwicklung ihres
idealen Lernraums befdhigt. Sie haben die
Méglichkeit, einen an die Planungspraxis
angelehnten, vollsténdigen Entwurfsprozess
mitzudenken und selbststéndig in Theorie
und Praxis zu erarbeiten. Durch den Bezug
zu ihnrem eigenen Lebenskontext als Kinder-
gartenkind, Schilerin oder Schuler entsteht
eine Motivation, sich auf diesen Prozess
einzulassen und Wissen aufzubauen. Das
Kennenlernen von Rolemodels aus tech-
nischen Disziplinen und Exkursionen zu ge-
lungenen Gestaltungsprojekten bereichern
zusatzlich den Erfahrungsschatz fur die
beteiligten Kinder und Jugendlichen und
verschrdnken die Theorie mit der Praxis.
Durch gender- und diversitysensible sowie
altersaddquate Methoden findet ein span-
nender Hands-On-Prozess statt, der das
Intferesse an Forschung, Technologie und
Innovation steigert. Konkret umfasst die
Konzeptionierung des Lernraums der Zu-
kunft planungsrelevante Fachbereiche wie
Architektur, Raumgestaltung, Design, Licht-
gestaltung oder Freiraumplanung und auch
fechnologische Disziplinen wie Information,
User-Interfaces oder Smart Home.




Kinder und Jugendliche bringen ihre eige-
nen Erfahrungen und Anspriche in den
Entwurfsprozess ein. Sie lernen inklusions-
orientierte Methoden der Planung kennen
und wenden diese praktisch an. Dies findet
unter spezieller BerUcksichtigung von Gen-
deraspekten, Migrationshintergrund und
sozialer Herkunft statt.

Umgesetzt wird das Projekt von der Fach-
hochschule Vorarlberg, dem BUro fUr nach-
haltige Kompetenz B-NK GmbH in Wien
und dem Verein Amazone in der Funkfion
der Projektleitung.

www.lernraumderzukunft.at

Das Projekt Lernraum der Zukunft wird Uber
die FFG - Osterreichische Forschungsférde-
rungsgesellschaft mit Mitteln des Bundes-
ministeriums fUr Verkehr, Innovation und
Technologie finanziert.

AmazoneBar

Seit Uber einem Jahrzehnt tourt die Amazo-
neBar durchs ganze Landle und verzeichnet
einen groBen Erfolg im Bereich der Alko-
holprévention. Als innovatives Gesundheits-
angebot fUr Jugendliche zeigt sie Alternati-
ven zur alkoholdominierten Lokalszene auf.
2004 wurde unter Einbezug eines Archi-
tekturbUros und Besucherinnen des Mad-
chenzentrums eine alkoholfreie, stationdre
und mobile Cocktailbar eingerichtet. Im
Mé&adchenzentrum werden durch ein breit-
gefdchertes Workshopangebot soziale
Kompetenzen und Selbstwert bei den
Besucherinnen gefdrdert und ihre Genussfa-
higkeit erprobt. Die laufende, prozessorien-
fierte Auseinandersefzung mit dem Thema
Sucht und die Erweiterung des Erfahrungs-
spekirums durch das Mixen und Anbieten
alkoholfreier Cocktails ist sowohl innerhalb

des M&dchenzentrums als auch bei AuBen-
einsatzen standiges Thema.

2016 wurde die mobile AmazoneBar 44 Mal
fUr Veranstaltungen gebucht und es wur-
den 3.096 Cocktails geshakt. Ein Highlight
war die Kooperation mit dem Verein Mofif.
Die Mobile AmazoneBar war Teil des BUh-
nenbilds im Stick ,, AUFISCHREI Zivilcourage*
und fourte von Lustenau Gber Hittisau bis
nach Wien.

Die stationdre Cocktailbar wurde jeden
Freitag von AmazoneBarkeeperinnen im
Mdadchenzentrum betrieben. Zusatzlich war
die AmazoneBar auf Wunsch der Besuche-
rinnen jeden ersten Samstag im Monat mit
verschiedenen Angeboten gedffnet.

Das AmazoneBar Team besteht aus 12
ausgebildeten Barkeeperinnen. Die Ama-
zoneBar setzt Peers als Workshopleiterinnen
ein, da sie die aktuellen Lebensrealitdten
der Jugendlichen sowie ihre Verhaltenswei-
sen im Umgang mit Alkohol kennen. Peer
Education stellt dabei einen pddagogi-
schen Zugang dar, der aus Training, Beglei-
tung und UnterstUtzung besteht und den
Peers Strukturen, Ressourcen und Knowhow
zur VerfUgung stellt. Das AmazoneBar Peer
Education Team besteht aus sieben Barkee-
perinnen. In ihrer Ausbildung stehen neben
dem Cocktail mixen und der Barorgani-
sation, das Erlernen und Erweitern sozialer
Kompetenzen und Gruppendynamiken im
Vordergrund. Die Peers fUhren selbststandig
Shake itl Cocktail-Mix-Workshops durch und
werden von einer AmazoneMitarbeiterin
begleitet und unterstutzt. Die M&dchen
identifizieren sich stark mit ihrer Tatigkeit und
arbeiten Uber Jahre hinweg partizipativ mit.
Aufgrund der langjahrigen AmazoneBar
Erfahrung und der zunehmenden Nachfra-
ge nach Methodikmaterial und Knowhow
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im Umgang mit den Themen Sucht und
Alkoholprévention fur Jugendliche, gab der
Verein Amazone sein Wissen an Mulitplikato-
rinnen und Mulfiplikatoren in Fachberatun-
gen weiter.

www.amazone.or.at/amazonebar

Die AmazoneBar wird vom Referat fUr Frau-
en und Gleichstellung, dem Fachbereich
Jugend und Familie, dem Fachbereich
Sozialpsychiatrie und Sucht des Amts der
Vorarlberger Landesregierung sowie dem
Amt der Stadt Bregenz finanziert und von
der Hermann Pfanner Getranke Ges.mbH
gesponsert.

Erweiterung des Berufswahlspekirums 2016
Der Umgang mit Technik und Handwerk
ist fir M&dchen nach wie vor keine Selbst-
versténdlichkeit. Immer noch macht die
geschlechtssperzifische Sozialisation die
Hemmschwellen im Umgang mit Handwerk
und Technik schwer Uberwindbar. Daher
wurden innerhalb der Raumlichkeiten des
Md&dchenzentrums 35 Workshoptage in
der Werkstatt oder fUr die Begleitung von
Md&dchen angeboten. Eingegliedert in den
Betrieb des Mddchenzentrums werden
Handwerk und Technik alltéglich, normal
und machen zudem SpaB. Im Umgang mit
Maschinen und Gerdten bendtigen Mad-

chen fachliche UnterstUtzung, die sie durch
das Knowhow einer erfahrenen Handwer-
kerin bekommen. Durch das Rolemodelle-
arning und die Kontinuitdt in einem tech-
nischen Angebot wird der Umgang mit
Werkzeug und Material zur Normalitat.

Erweiterung des Berufswahlspektrums 2016
wurde finanziert vom Referat fUr Frauen
und Gleichstellung des Amts der Vorarlber-
ger Landesregierung.

FAMME_plus

Zwischen 2012 und 2014 wurde im Projekt
FAMME eine Reihe von innovativen Ma-
terialien fUr die Berufsorientierung entwi-
ckelt, die einem breiten Nutzerlnnenkreis
zur Verfugung gestellt wurden. Der Verein
Amazone entwickelte dazu im Teilprojekt
Girls, Worx & Culture Methodikmaterial
fur M&dchen in der Berufsorientierung,
hauptsachlich mit Migrationshintergrund.
Im Jahr 2016 wurde das FAMME Netzwerk
wieder aktiviert. Praxiserfahrungen konn-
ten geteilt, Erfahrungen ausgetauscht,
gesellschaftliche Trends analysiert und die
Materialien erneut in Umlauf gebracht
werden. Zudem wurde das von Nutzen-
den seit 2014 eingegangene Feedback
verarbeitet. Die im Projekt FAMME entwi-
ckelten BroschUren, Studien, Berufsbild-



karten und Berufsorientierungsspiele sind
unter www.famme.at online verfuogbar.

FAMME_plus wurde vom Bundesministerium
fur Gesundheit und Frauen und dem Euro-
pd&ischen Sozialfonds finanziert.

Vernetzungsprojekt Do it herself! Werkstatt
In Kooperation mit der Offenen Jugend-
arbeit Leiblachtal wurde ein Do it herself!
Werkstatt Monat durchgefuhrt. Den ge-
samten Dezember lang wurde in der Amao-
zone Werkstatt dreimal wéchentlich ein Do
it herselfl Workshop mit speziellen Materiali-
en angeboten.

In der ersten Woche kreierten die Maad-
chen Seifen und Badekugeln mit diversen
Formen, Farben und Duften. In der zweiten
Woche wurden Hoola Hoop Reifen aus
Kaltwasserrohren selber angefertigt und
mit speziellen Tapes kreativ gestaltet. In
der dritten Woche gestalteten die Mad-
chen aus verschiedenen Planen kleine und
groBe Taschen, KalenderhUllen und vieles
mehr. In der vierten Woche wurden mit Sili-
kon und Ton Formen hergestellt und Kerzen
gegossen. In der funffen Woche konnten
die Madchen mit Stencil und Kreidespray
ihre Neujahrsvorsatze und -winsche im
offentlichen Raum sichtbar machen.

Alle Materialien, die neu dazu kamen,

konnten im gesamten Do it herselfl Monat
genutzt werden. Somit hatten die M&ad-
chen die Méglichkeit, ihr Wissen an an-
dere Madchen weiterzugeben und sich zu
Werkstatt Peers zu befdhigen.

Das Projekt wurde finanziert vom Fachbe-
reich Jugend und Familie des Amfts der
Vorarlberger Landesregierung.

Play & Act 3

Viele Jugendliche haben keine Beruh-
rungspunkte zu klassischen Spielen wie
Karten- und Brettspiele, Bewegungs- und
Gruppenspiele, da sie vor allem Games
an PC und Smartphones gewohnt sind.
Beim Weltspieletag Play & Act 3 ist es
gelungen, gemeinschaftliches Spielen in
den Vordergrund zu stellen, den M&dchen
Lust auf Betdtigung abseits von PC und
Smartphone zu machen und in Bewegung
zu kommen. Vor allem die Bewegungsan-
gebote wie Einrad- und Skateboard fahren
waren gefragt. Der Weltspieletag wurde
auf der Wiese des Vorarlberger Landesar-
chivs durchgefihrt.

Play & Act 3 wurde finanziert vom Fach-
bereich Jugend und Familie des Amts der
Vorarlberger Landesregierung.
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Do it herself - politics!

das Jugendsozialarbeitsprojekt 2016

Ziel von Do it herself — politics! war es,
Mdadchen Raum und Inputs fUr politische
Auseinandersetzung zu geben, Hand-
lungsspielrdume sichtbar zu machen

und alternative, kreative und rebellische
Strategien zur gesellschaftspolitischen Mit-
wirkung kennenzulernen und umzusetzen.
Kapitalismuskritische Aktionen wie zum
Beispiel der Aufbau eines kost NIX shops
wurden umgesetzt.

Do it herself — politics! schaffte Raum, sich
mit gesellschaftspolitischen Entwicklungen
wie Armut, Lohnschere oder Diskriminie-
rung auseinanderzusetzen und gewaltprd-
ventive Angebote zu machen. Dies fand
unter anderem in den monatlichen Sensi-
bilisierungsworkshops zum Thema Gewalt
statt. Auch gewaltfreie Konfliktlésung,
Zivilcourage und die Selbstbehauptung
blieben Thema.

Do it herself — politics! wurde finanziert von
der Kinder- und Jugendhilfe des Amts der
Vorarlberger Landesregierung.

art(girls)culture

Im Projekt art(girls)culture wurden sieben
Méadchen und junge Frauen mit Flucht-
und Migrationserfahrung zu Kinstlerinnen,
die RGume des Vereins Amazone zum
Atelier. In einer intensiven Workshopreihe
entstanden Kunstwerke, die unterschied-
lichste Lebensgeschichten aufarbeiteten
und widerspiegeln. Durch kreatives Tun,

Schreiben, Zeichnen, Formen, Weben und
Bauen begannen Prozesse von vielfdltigen,
kulturellen Begegnungen, spannenden
Dialogen und wechselseitiger Starkung.
Uberkulturell und sprachunabhdngig. Aus-
gestellt wurden die Objekte der KUnstlerin-
nen auf der Young Art Generation im Klei-
nen Haus des Vorarlberger Landestheaters.
Beim Jugendprojektewettbewerb 2017 im
ORF Funkhaus erhielt art(girls)culture eine
Auszeichnung.

art(girls)culture wurde finanziert von der
Kulturabteilung und dem Fachbereich
Jugend und Familie des Amts der Vorarl-
berger Landesregierung.

girls and boys can work it

Schulerinnen, Schiler und Lehrpersonen
aus Vorarlberger Mittelschulen beschaftig-
ten sich im Projekt girls and boys can work
it mit ,,geschlechtsuntypischen Praktika.
Ziel war es, Jugendlichen eine erweiterte
Perspektive zu geben, die sie offen wer-
den lasst fir mogliche Berufsausbildungen,
auch wenn diese als untypisch gelten. In
der Arbeit mit jungen Menschen in der Be-
rufsorientierungsphase wurde der Blick auf
geschlechtsspezifische Einschrdnkungen
bei M&dchen und Jungen gelenkt und ein
allgemeines Verstdndnis dafir geschaffen.
Dazu nahmen Schilerinnen und Schuler
an Workshops in den Radumlichkeiten des
Vereins Amazone feil. Anhand vielfaltiger
Methoden und Zugange reflektierten sie
Rollenbilder und suchten gemeinsam nach



niederschwelligen Zugdngen zu ,,ge-
schlechtsuntypischen" Praktika. Die Lehr-
personen setzten sich ebenso mit Rollenbil-
dern und dem Bezug zu ihrer Vorbildwirkung
fUr Jugendliche auseinander. Parallel dazu
wurde Kontakt zu Vorarlberger Lehrbetrie-
ben aufgenommen, um diese zu Praktika
und Schnuppertagen zu interviewen.

Alle Ergebnisse der Workshops und Be-
fragungen flossen in einen Leitfaden ein.
Dieser geht der Frage nach, wie es gelin-
gen kann, dass Schulerinnen und Schuler
mit Hilfe der Schule vermehrt untypische
Schnuppertage besuchen kénnen. Der
Leitfaden wurde den Bundesministerien fur
Bildung und den teilnehmenden Schulen
weitergeleitet.

girls and boys can work it wurde finanziert
vom Bundesministerium fUr Bildung.

Gewalt-Clips

Mdadchen und junge Frauen sind schon
frUh mit grenzUberschreitender subtiler und
offener Gewalt konfrontiert. Negative Kom-
mentare und Abwertungen begleiten sie in
inrem Alltag. Oft kommt es zu GrenzUber-
schreitungen, manchmal auch zu gewalt-
samen Ubergriffen. Der Verein Amazone
wurde vom Referat fUr Frauen und Gleich-
stellung des Amts der Vorarlberger Landes-
regierung beauftragt, vier Situationen und
Phdnomene von Gewalt gegen Madchen
und junge Frauen sichtbar zu machen und
enfsprechende Anlaufstellen in Vorarlberg
vorzustellen. Um moglichst viele Mddchen

und Frauen zu erreichen, wurden kurze
Video-Clips erstellt.

Die Gewalt-Clips wurden finanziert vom
Referat fur Frauen und Gleichstellung des
Amts der Vorarlberger Landesregierung.

Klipp & Klar - das sexualpddagogische
Projekt des Vereins Amazone

Das Konzept des Klipp & Klar Projekts des
Vereins Amazone wurde speziell fUr die
Offene Jugendarbeit entwickelt. Es fordert
eine selbstbestimmte und verantwortungs-
bewusste Sexualitat bei M&dchen und
Jungen und beinhaltet Fachberatungen,
Workshops, Weiterbildungen sowie einen
Material- und Methodenpool. 2016 be-
stand das Klipp & Klar Team aus neun
zerfifizierten Sexualp&dagoginnen und
-padagogen.

In den Fachberatungen wurden Multiplika-
torinnen und Multiplikatoren zu sexualbe-
zogenen Problemsituationen beraten oder
bei der Erstellung von sexualpddagogi-
schen Konzepten und Projekten begleitet.
In den zielgruppenorientierten Klipp & Klar
Weiterbildungen wurden Daten, Fakten
und Entwicklungen vermittelt, Methoden
vorgestellf und die praktfische sexualpddo-
gogische Arbeit reflektiert.

Frei variierbare Module fUr Jugendliche ga-
rantierten individuelle Workshops, konnfen
je nach Bedarf auf Alter, Kultur und Ge-
schlecht angepasst werden und verliefen
gruppen- und prozessorientiert. Dabei ging
es um die Starkung und Vermittlung von
Selbstbewusstsein, Reflektion von Rollen-
bildern, Selbstentscheidung, Selbst- und
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Fremdverantworfung, eines gesunden
Kérpergefuhls und dem Recht ,Nein!* zu
sagen. Um die Klipp & Klar Workshops gut
in die freien Strukturen der Offenen Ju-
gendarbeit und deren Jugendkulturen zu
integrieren, war ein hohes MalB an Flexi-
bilitat in Organisation und Durchfuhrung
gefordert.

Im M&dchenzentrum Amazone, im Autono-
men Jugend- und Kulturzentrum Between,
im Jugendzentrum Villa K, bei den Pfad-
finderinnen und Pfadfindern und in vielen
weiteren Jugendhd&usern und -institutionen
in Vorarlberg fanden Klipp & Klar Work-
shops statt.

Um auf aktuelle BedUrfnisse einzugehen,
wurden neue Methodikmaterialien entwi-
ckelt, wie der Gender-Teich, Schritte zum
Ersten Mal und die Sex-P&d-Fachkarten.
AuBerdem wurden der Sex-Pad-Werk-
zeugkoffer und die Fachbibliothek in den
Bereichen Sexualpddagogik und Sexuelle
Bildung erweitert.

www.amazone.or.at/klippklar

Klipp & Klar — das sexualpddagogische
Projekt des Vereins Amazone wurde finan-
ziert vom Fachbereich Jugend und Familie
Vorarlberg, vom Referat fir Frauen und
Gleichstellung des Amts der Vorarlberger
Landesregierung und durch Selbstbehalte
der Teiinehmenden.

Taktischklug Eventbegleitung
Taktischklug Eventbegleitung ist ein Projekt,
das Veranstaltende und Besuchende auf

Events unterstUtzt und wdhrenddessen An-
gebote und Hilfestellungen zu legalisiertem
und illegalisiertem Drogenkonsum, Sucht
und anderen jugend- und entwicklungs-
spezifischen Themen wie Gewalt, Sexualitat
oder Rassismus anbietet und Besuchende
mit frischem Obst, Wasser, Kondomen oder
Ohrenstopsel versorgt. Der Verein Amazo-
ne ist in der Plattform Taktischklug Eventbe-
gleitung aktiv. Geschulte Mitarbeiterinnen
sind als Eventbegleiterinnen vor Ort tatig.
Die koje — KoordinationsbUro fur Offene
Jugendarbeit und Entwicklung als Tragerin
von Taktischklug Eventbegleitung entwi-
ckelt gemeinsam mit Partnerinnen und
Partnern aus der Offenen Jugendarbeit
und der Drogenhilfe Konzepte, Strategien
und Inhalte dieses Angebofts.

Taktischklug Eventbegleitung wurde finan-
ziert vom Sozialfonds Vorarlberg.

Bildung und Forderung fiir Jugendliche,
Multiplikatoren und Multiplikatorinnen

Das niederschwellig angelegte Bildungs-
programm fUr Schulen umfasst die Themen
Sexualitét, Gewaltprdvention, Ehrenkultu-
ren, l[dentitatsentwicklung, Schdnheitsbil-
der und Rollenbilder in den Medien. Das
Angebot fordert eine selbstbestimmte und
verantwortungsbewusste Personlichkeits-
entwicklung bei M&dchen und Jungen
und beinhaltet Workshops fur Jugendliche
und Fachberatungen, Weiterbildungen
und Methodikmaterial fur Multiplikatorin-
nen und Multiplikatoren. Vielfaltige Lebens-



entwUrfe werden dabei selbstversténdlich
nebeneinander gestellt und in VerknUp-
fung miteinander bearbeitet.

Die MaBnahmen der Bildung und Férde-
rung fur Jugendliche, Multiplikatoren und
Multiplikatorinnen wurden vom Bundes-
ministerium fUr Gesundheit und Frauen
finanziert.

Quallifizierung

Die Fachstelle Gender bietet in Absprache
mit Institutionen, Betrieben und Organi-
sationen bedurfnisorientierte Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen, Seminare
und Vorfrage an. Sie stellt zudem Literatur
und Arbeitsmaterialien fUr Fachpersonen
zur Verfugung. Dafur stehen die Themen-
bereiche Arbeit, Ausbildung, Gesundheit,
Gewalt, Kultur, Multimedia, Politik und Se-
xualitét mit gender- und diversitysensiblem
Fokus zur Auswahl und kénnen bei Bedarf
fUr die Zielgruppe passgenau angeboten
werden.

gender:impulstage 2014

no piece, no cake!

Die gender:impulstage 2016 — no piece, no
cakel fanden am 25. Oktober 2016 im Foy-
er der FH Vorarlberg zum achten Mal staftt.
Zahlreiche Besuchende aus Jugend- und
Sozialarbeit, Schulen, Wirtschaft, Verwal-

tung, Politik und Medien waren an den
Themen Jugend, Armut und Geschlecht
interessiert. Nach der Eroffnung durch Lan-
desratin Katharina Wiesflecker skizzierten
die Referentinnen Dr." Michaela Moser und
Dipl. Soz. pad.n Silke Starke-Uekermann
Herausforderungen und Hintergronde rund
um die Thematik der Jugendarmut. In drei
Workshops wurden Theorie und Praxis mit-
einander verknUpft. Gemeinsam mit den
Teilnehmenden wurde Wissen in Bezug zur
taglichen Arbeit mit Jungen und Madchen
geseftzt.

Als Sahnehdubchen stellten Vorarlberger
Institutionen ihr vielfaltiges Angebot an
Projekten und Arbeiten zum Thema Armut
vor. Die Ausstellung armuts*zeugnis des
Vereins Amazone war ebenso Teil der
Fachtagung wie das Crowdfunding Pro-
jekt fur die AmazoneWerkstatt Girls can do
it Mach N&agel mit Képfen!. Des Weiteren
waren freigeist — junge initiative arbogast,
die Vorarlberger StraBenzeitung marie
und die Osterreichische Armutskonferenz
im Rahmenprogramm mit dabei. Das
Tischlein deck dich stellte Lebensmittel fir
den vor Ort gekochten Eintopf zur Ver-
fugung und der Verein Sudwind war mif
einer spannenden Auswahl an Filmen und
BUchern zum Thema Armut beteiligt. Die
AmazoneBar diente mit ihren erfrischen-
den Cocktails wieder als beliebter Vernet-
zungstreffpunkt fUr die Teilnehmenden aus
dem Inland und Ausland.
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Zum zweiten Mal kooperierte der Verein
Amazone im Vorfeld der gender:impuls-
tage mit dem Spielboden und prdsentierte
von 18. bis 20. Oktober die Filmreihe M&d-
chen- und Frauenarmut im Spielbodenkino
in Dornbirn.

www.amazone.or.at/genderimpulstage
Die gender:impulstage 2016 wurden vom
Referat fur Frauen und Gleichstellung des
Amts der Vorarlberger Landesregierung
finanziert.

Platiform De-Radikalisierung

und Radikalisierungspravention

In den zwei von der Vorarlberger Landesre-
gierung eingerichteten Plattformen wurden
2016 vorbeugende MaBnahmen gegen
die Radikalisierung von Menschen in Vorarl-
berg erarbeitet und umgesetzt. In Zusam-
menarbeit mit Sicherheitseinrichtungen,
Behdrden, Jugendarbeit, Sozialeinrichtun-
gen und Integrationsfachleuten wurde ein
Fokus auf die Vernetzung und die Sensibili-
sierungsarbeit gelegt. Der Verein Amazone
machte im Rahmen dieser Plattformarbeit
weiblich zugeschriebene Radikalisierungs-
phdnomene zum Thema.

Gender & Diversity

Im November fand in Kooperation mit
dem Verein Go West ein zweistUndiger
Workshop zu Gender & Diversity statt. Die
teilnehmenden Lehrlinge der Vorarlberger
Landesverwaltung erhielten theoretische

Inputs zum Thema und konnten durch
praktische Ubungen ihre Reflexionsfahigkeit
starken.

Geschlechtssensible Gewaltprdavention -
Seminare fir junge Erwachsene

Im Auftrag der ARGE Soziale Berufsorientie-
rung Vorarlberg fUhrte der Verein Amazone
fUr Absolventinnen des Freiwilligen Sozia-
len Jahres mehrere Seminarbldcke durch.
Dabei wurden Aggression, Abwertung,
Zivilcourage, Selbstbehauptung, Deeskalati-
on und Gewaltprdvention in den Kontexten
Schule, Kinderbetreuung und soziale Arbeit
behandelt.

Geschlechtssensible Gewaltprdavention -
Workshops fur Jugendliche

Die Angebote zur geschlechtssensiblen
Gewadltpréavention des Vereins Amazo-

ne wurden von Schulen und Institutionen
2016 rege in Anspruch genommen. In den
Workshops wurden neben Selbstbehaup-
tung auch Themen wie Mobbing und
Zivilcourage behandelt. Zusatzlich zu den
Tipps und Tricks der einfachen Selbstver-
teidigung trainierten die Jugendlichen
Selbstwahrnehmung und Selbstbehaup-
tung, indem sie Moglichkeiten, mit Wut und
Aggression umzugehen, kennenlernten,
préaventive Methoden, um sich selbst zu
schUtzen, ausprobierten und ihre Gren-
zen gegenuUber anderen klar absteckten.
Teilweise nahmen auch Lehrpersonen und
Jugendarbeiterinnen und -arbeiter an den



Workshops teil. Ihnen wurden Methoden
und Tipps fur die Arbeit mit Jugendlichen
mitgegeben, um gewaltpréventive MaB-
nahmen nachhaltig zu verankern.

rollen:parkour goes Kdrnten

Das Referat fur Frauen und Gleichbe-
handlung des Amfts der Karntner Lan-
desregierung hat die Wanderausstellung
rollen:parkour im Dezember 2016 einem
breiten Publikum fUr drei Wochen im Foyer
des Landhauses in Klagenfurt zugdng-
lich gemacht. Es konnten die Stationen
rollen:kino, rollen:schieBen, rollen:spiegel
und rollen:bilder zu Stereotypen, Klischees
und Rollenbildern besichtigt und erlebt
werden.

gender(n)? oja!l

Verdnderte Rollenbilder, das Aufbrechen
der Geschlechterdualitat und das Férdern
von Geschlechtergerechtigkeit werden
in padagogischen Konzepten der Ju-
gendarbeit immer wichtiger. Der Verein
Amazone war daher bei der diesjdhrigen
bOJA Tagung gender(n)?2 ojal zum The-
ma geschlechtergerechtes Handeln in
der Jugendarbeit mit der Wanderausstel-
lung und dem Workshop rollen:parkour
in Karnten vor Ort. Im Workshop wurden
doing gender Prozesse von Jugendlichen
und Fachkréften der Offenen Jugend-
arbeit unter die Lupe genommen und
kritisch reflektiert. Mit der Wanderausstel-
lung rollen:parkour setzten sich die Teil-

nehmenden des Workshops humorvoll,

hinterfragend und interaktiv mit eigenen

Rollenbildern, Klischees und Stereotypen
auseinander.

Geschlechterarbeit mit Menschen mit
Fluchterfahrung

Rollenbilder, Bindungsverhalten, Liebes-
vorstellungen, Motive fur eine Heirat und
Sexualmoral sind stark kulturell gepréagt,
Uberformt und vom Milieu beeinflusst.
Auch innerhalb von Gesellschaften kdn-
nen sich zahlreiche Widerspriche und
Schattierungen zeigen. Von Institutionen

und Fachkréaften der Fluchtlingshilfe wurde

der Verein Amazone im Jahr 2016 zur
Knowhow Vermittlung angefragt. Wich-
tige Zugdnge und Erfahrungen konnten
gemeinsam erarbeitet und reflektiert
werden.

Geschlechtsidentitat und Sexualitat

Im zweit&gigen Modul fUr die offene Ju-
gendarbeit Tirol setzten sich angehende
Jugendarbeiterinnen und Jugendarbeiter
mit den Begriffen Gender und Sexualitat
auseinander. Individuelle, gesellschaftli-
che und fachliche Definitionen wurden
erarbeitet, soziologische Verdnderungen
in der Postmoderne der letzten 60 Jahre
betrachtet und deren Auswirkung auf
die offene Jugendarbeit diskutiert. Damit
konnte der Bogen von gesellschaftlichen
Entwicklungen, Einfluss der Kulturen, Ver-
anderungen von Geschlechtstheorien und

S
(]
O
c
O
(0))
Q
(]
e
(7]
L
O
O
o




28

deren Auswirkung auf die Entwicklung der
persdnlichen sexuellen Identitat gespannt
werden. Diese Vorgehensweise ermoglich-
te ein Nachdenken Gber eigene Werte und
Normen und erdffnete so mehr Versténdnis
fur ,Fremdes". Das Modul lieB Raum fur
Austausch und Fragen und férderte ein
vielfaltiges, fachlich fundiertes Geschlech-
fer- und Sexualverstandnis.

Kabinett der Wahrheiten bei der FFU 2016
Im Mai 2016 fand die Feministische Frih-
lingsuni (FFU) in Innsbruck statt. Der Verein
Amazone war mit dem Workshop Kabinett
der Wahrheiten im vielfaltigen Programm
vertreten. Unter Einbezug der Teilnehmen-
den wurde interaktiv zu Kérperwahrneh-
mung, Mediendarstellung und Rollenbil-
dern gearbeitet und diskutiert.

Body & Soul Workshops

Der Verein Amazone wurde vom Sacre
Coeur Riedenburg mit der DurchfUhrung
der Workshopreihe Body & Soul in den
dritten Klassen des Gymnasiums beauf-
tragt. Die M&dchen im Alter von 12 und
13 Jahren arbeiteten mit Begeisterung an
den Themen zu gesellschaftlich veranker-
tfen Rollenbildern und Kérperbildern in den
Medien.

Genderseminar Mihletor

Dem Lehrenden-Team des Pflichtschulalb-
schlusses MUhletor wurde im Rahmen eines
Seminars ein fachlicher Input zum Thema
Gender und Diversity vermittelt. Neben der
Bearbeitung der Allfagsthemen, wie die
Teilnehmenden mit ihren unterschiedlichen
BedUrfnissen gut zu berUcksichtigen und
gleichzeitig das Ziel der Menschen nicht
aus den Augen zu verlieren, konnten ge-

schlechtlich zugeschriebene Rollenbilder
reflektiert und eigene Haltungen und Werte
kritisch beleuchtet werden. Gemeinsam
mit dem Team wurden Vorgangsweisen
erarbeitet und reflektiert.

Gender Seminar Offene Jugendarbeit
Dornbirn

Im Rahmen eines Seminars setfzte sich das
Team der Offenen Jugendarbeit an zwei
Nachmittagen intensiv mit dem Thema ge-
schlechtergerechtes Arbeiten auseinander.
Neben inhaltlichen Herausforderungen und
strategischen Chancen beleuchteten die
Teilnehmenden eigene Werte und Haltun-
gen im Spannungsfeld gesellschaftlicher
Leistungsorientiertheit und beschdaftigten
sich damit, wie individuelle Geschlechterrol-
lenbilder in der Arbeit mit M&dchen und jun-
gen Frauen reflektiert und kritisch hinterfragt
werden kdnnen. Neben einem Kurzinput zu
Zielen und den Arbeitsschwerpunkten des
Vereins Amazone wurden anhand erlebnis-
orientierter Ubungen persénliche Haltungen
reflektiert, Wissen erweitert, Methoden fir
die Praxis angeeignet und Aha-Erlebnisse
geschaffen.

AmazoneThek

Unter dem Begriff AmazoneThek werden die
Fachbibliothek, die Mddchenbibliothek und
die Arbeitsmaterialien des Vereins zusam-
mengefasst. Sie enthdlt eine ausgewdhlte
Sammlung an FachbUchern, Literatur, Zeit-
schriften, Berichten, Methoden, Spielen und
Videos. Derzeit umfasst die AmazoneThek
rund 1.400 Werke. Interessierte Privat- und
Fachpersonen haben die Mdglichkeit, sich
unter anderem zu den acht AmazoneThe-
men sowie Jugendsozialarbeit, M&dchen-
arbeit, Feminismus, Geschlechterforschung,



Padagogik, Gender und Queer spezifisch zu
informieren und Literatur beziehungsweise
Arbeitsmaterialien auszuleihen. Die M&ad-
chenbibliothek steht M&dchen und jungen
Frauen im M&adchenzentrum Amazone zur
Verfugung. Neben spannenden SachbU-
chern finden sich dort unter anderem auch
Romane und Zeitschriften.

Vernetzung

Der Verein Amazone ist in zahlreichen Ju-
gend- und Frauennetzwerken vertreten. So
ist der Verein Mitglied im Vorarlberger Frau-
enraft, strategische Partnerin von MonA-Net,
Mitglied der bOJA - bundesweites Netzwerk
Offene Jugendarbeit, im Vorstand der koje —
Koordinationsburo fur Offene Jugendarbeit
und Entwicklung, Mitglied der Fachgruppen
Mé&dchen, Interkulturelle Jugendarbeit,
Gemeinsam und der Fachgruppe Mobile
Jugendarbeit und LAG fUr Berufsorienfierung
und Schuilerinnen und Schulerberatung, im
D | A|CH - Netzwerk fur Gesundheitsfor-
derung, Mitglied im Jugendnetz Bregenz,
der Regionalentwicklung Vorarlberg eGen,
im Netzwerk Osterreichischer Frauen- und
Mé&dchenberatungsstellen, in der Plattform
De-Radikalisierung und Radikalisierungsprd-
vention und in der Vorarlberger Plattform
fUr Menschenrechte. Der Verein Amazone
ist auBerdem in der I&dnderUbergreifenden
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Allianz fUr Sexualp&dagogik, der osterreich-
weiten Plattform fUr sexuelle Bildung, der
Regionalgruppe der Sexualpddagoginnen
und -padagogen in der Region West, im
Fachzirkel Sexualitét Vorarlberg und in der
vom Land Vorarlberg installierten Plattform
Sexualaufkl@rung vertreten.

Film ab in der Tankstelle!

In Kooperation mit der Tankstelle Bregenz
fanden zwei FilmvorfUhrungen von ,,\We
want Sex!* statt. Der Spielfim beruht auf
wahren Begebenheiten. Arbeiterinnen der
Firma Ford k&mpften in den 1960er Jahren
um gleichen Lohn fUr gleiche Arbeit. Die
Vormittagsveranstaltung mit anschlieBen-
der Diskussion besuchten Schulerinnen und
Schuler aus dem Poly Dornbirn und der Be-
rufsschule Bregenz. Die Abendvorstellung
war fUr alle Interessierten offen und bis auf
den letzten Platz ausgebucht. Im Anschluss
an den Film gab es einen gemutlichen
Hock mit Musik und Drinks.

Zukunfispreis 2016/2017

Mit dem Zukunftspreis will die Landes-
hauptstadt Bregenz inre Bevolkerung und
Wirtschaft motivieren, nachhaltige Akti-
vitdten zu setzen und die Offentlichkeit
Uber beispielgebende Entwicklungen zu
informieren. Der Zukunftspreis wirbt fur
zukunftsf@hige Produkte, Dienstleistungen
und Projekte.

Als eine von vielen Strategien gegen
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Armut wurde im Verein Amazone der kost
NIX shop entworfen. Der kost NIX shop ist
ein sozial und politisch mofiviertes Vor-
haben, bei dem neue oder gebrauchte
Gegenstédnde zur kostenlosen Mithahme
bereitgestellt oder tauschfrei mitgenom-
men werden kénnen. Die Mithahme der
Gegenstdnde ist nicht an eine Prifung
von Bedurftigkeit gebunden. Der Verein
Amazone erhielt fUr den kost NIX shop
eine Anerkennung der Stadt Bregenz fur
besondere Leistungen zur zukunftsfahigen
Entwicklung.

Vernetzungsreise

Imm Rahmen der Vernetzungsreise der
koje — Koordinationsburo fur Offene Ju-
gendarbeit und Entwicklung nach Ko-
penhagen und Malmé tauschte sich der
Verein Amazone mit Einrichtungen der
Offenen Jugendarbeit in D&dnemark und
Schweden zu wirksamen Strategien und
Konzepten der Jugendarbeit aus. Neben
einem Kennenlernen von entsprechenden
Sozialeinrichtungen und Projekten wurde
so ein internationaler Erfahrungsaustausch
Uber Herausforderungen und Strategien zur
Inklusion von Jugendlichen erméglicht.

Dialogresidenz von Lejla Gacanica
Im November 2016 besuchte die Schriftstel-
lerin Lejla Gacanica aus Bosnien-Herzego-

wina im Rahmen ihres Aufenthalts in Hittisau
den Verein Amazone. Sie zeigte groBes
Interesse an der Struktur und der Arbeits-
weise des Vereins Amazone. Es fand ein
aufschlussreicher Erfahrungsaustausch zu
feministischer Arbeit in Bosnien-Herzegowina
und Vorarlberg statt.

Kooperation Filmladen

Die Filmladen Filmverleih GmbH verloste in
einer Kooperation mit dem Verein Amazo-
ne vier Kinotickets zum Osterreich-Filmstart
von Suffragette — Taten statt Worte. Dazu
wurde eine Preisausschreibung auf Fa-
cebook gestartet. Aus den zahlreichen
Einsendungen wurden vier Gewinnerinnen
und Gewinner gezogen. Sie hatten die
richtige Antwort auf die Frage parat, wann
in Osterreich das Frauenwahlrecht einge-
fOhrt wurde.

SCHAU!

Im April 2016 war der Verein Amazone in
der Jungen Halle auf der SCHAU! in Dorn-
birn zum Thema Armut vertreten. Den Uber
100 m2 groBen Stand feilte sich der Verein
Amazone mit dem aha - Tipps & Infos fOr
junge Leute. FUr die Messebesucherinnen
und -besucher gab es Informationen zu
AmazoneAngeboten, ein interessantes
Quiz zum Jahresschwerpunktsthema Armut
und fruchtige Cocktails an der Amazone-




Bar. Zudem hatten die Messebesuchenden
die Méglichkeit, sich mit Jugendlichen mit
Fluchterfahrung auszutauschen.

Orte des Respekis

2016 wurde der Verein Amazone als Ort des
Respekts nominiert und ausgezeichnet. Als
einer von zehn Vorarlberger Initiativen wur-
de das BemuUhen des Vereins Amazone um
das gesellschaftlich respektvolle Zusammen-
leben besonders hervorgehoben.

Vernetzung Volkshilfe

Im Rahmen der Bearbeitung des Vereins-
jahresschwerpunkts Jugend, Armut und
Geschlecht wurden die Lebenslagen ar-
mutsgefdhrdeter Kinder und Jugendlicher
gemeinsam mit der Volkshilfe Vorarlberg
beleuchtet und diskutiert. Dabei wurden
auch Moglichkeiten und Grenzen des ei-
genen Handelns beleuchtet.

6. Vorarlberger Frauen-Info-Fest

Anldsslich des Internationalen Frauentags
fand am 5. M&rz 2016 zum sechsten Mall
das Vorarlberger Frauen-Info-Fest staft.
Neben Information und Beratung standen
der Austausch verschiedener Einrichtungen
und die Vernetzung der Frauen im Vorder-
grund. Der Verein Amazone war mit Infor-
mationen und Angeboten zu Workshops
und Projekten und mit den AmazoneWel-
ten vor Ort. An der AmazoneBar versorgten
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jugendliche Barkeeperinnen die Besuchen-
den mit selbstgemixten Cocktails.

Tag der offenen Jugendarbeit

Das Madchenzentrum Amazone wirkte
auch 2016 beim bundesweiten Tag der
Offenen Jugendarbeit mit, der unter dem
Motto ,,Welcome - Offene Jugendarbeit
gestaltet Begegnungskulturen* stattfand.
Peer Madchen und Mitarbeiterinnen wa-
ren mit der AmazoneBar und der Sumo-
ring Station am Montfortplatz in Feldkirch
aktiv, mixten alkoholfreie, erfrischende
Sommercocktails und forderten Jugend-
liche und Erwachsene dazu auf, in den
Ring zu steigen und sich im fairen Kampf
ZU beweisen.

ErschlieBung Geddchtnislandschaft

Mit ,,erinnern.at", der Kommission fUr kultu-
relles Erbe, dem vorarlberg museum und
der Kulturabteilung des Amts der Vorarl-
berger Landesregierung wurden mogliche
Rahmenbedingungen zur ErschlieBung
einer Geddachtnislandschaft zum Thema
Nationalsozialismus diskutiert. Mit einem
breiten Gremium von Expertinnen und
Experten wurde erarbeitet, wie Themen
spannend dargelegt, beleuchtet und fir
ein breites Publikum dargestellt werden
kénnen. Der Verein Amazone war als Ex-
pertin fUr die Lebenswelten von Mddchen
und Jugendlichen mit dabei.
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www.mona-net.at

MonA-Net ist ein Online-Netzwerk, das M&d-
chen und junge Frauen in ganz Osterreich
anspricht und innen die Moglichkeit gibt,
sich Uber die Community zu verschiedenen
Themen zu informieren, miteinander aus-
zutauschen, mit Fachfrauen in Kontakt zu
freten und sich online beraten zu lassen. Der
Verein Amazone ist Partner im MonA-Netz-
werk und begleitet M&dchen in Vorarlberg.

Fachberatung

Die Fachberatung des Vereins Amazo-
ne richtet sich an Erwachsene, die eine
Fachmeinung zu den AmazoneThemen
Ausbildung, Gesundheit, Gewalt, Kultur,
Multimedia, Arbeit, Politik und Sexualitat
einholen wollen. Eine Fachfrau des Ver-
eins gibt gezielt Informationen aus ihrem
Themenbereich weiter oder verweist
gegebenenfalls an andere fachsperzifische
Stellen. Die Fachberatung richtet sich auch
an Eltern und Bezugspersonen mit Fragen
zu Pubertdt oder Identitdt. 2016 wurden
zudem Verfasserinnen von Diplomarbeiten
und Masterarbeiten fachlich begleitet. Im
Rahmen von empirischen Studien wurden
Expertinneninterviews gefuhrt.

Publikationen

Der Verein Amazone publiziert in gedruck-
ter und digitaler Form. Erstellt werden
unter anderem Kalender, Spiele, Methodik
Materialien, Plakate, Kataloge, Broschu-

ren und Videos. Literarische Publikationen
k&dnnen im Verein Amazone bestellt oder
unter www.amazone.or.at/publikationen
heruntergeladen werden. Audiovisuelle Pu-
blikationen sind auf YouTube verdffentlicht:
www.youtube.com/MZAmazone

Postkartenset

Im Rahmen des Crowdfunding Projekts Girls
can do it! Mach Nagel mit Képfen! wurde
ein humorvolles Postkartenset, bestehend
aus 15 Sujets, kreiert.

I kann’s!-Indikatoren Katalog

Das Projekt | kann's! | frau mer’s zu! verfolgt
das Ziel, einen gleichmdaBigen Zugang zu
technischen Berufen fir M&dchen und
Jungen zu erreichen und ein férderliches
Umfeld fur M&dchen in einer ménnlich ge-
pragten Betriebskultur zu schaffen. Welche
Indikatoren dabei behilflich sein kénnen,
wurde von den | kann'sl-Betrieben gemein-

sam im Indikatoren Katalog zusammen
gefasst.

I kann’s!-Checkliste

Im Rahmen des Betriebsprojekts | kann's!

| frau mer’s zu! wurde die gemeinsam mit
Lehrmd&dchen erstellte | kann's!-Checkliste
publiziert. Sie beinhaltet praktische Tipps zur
Verwendung von Sprache und macht Rol-
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lenklischees bewusst. Technische Betriebe
kdnnen darauf mit konkreten MaBnahmen
reagieren und an geschlechtergerechten
Unternehmensstrukturen arbeiten.

| kann’s!-Plakate

Im Rahmen des Projekts | kann’s! | trau
mer's zu! wurde 2011 eine Plakatkampao-
gne mit vier Sujets zur Starkung von Mad-
chen in technischen Betrieben entworfen.
Anhand dieser Plakate wurde zudem
eine bewusstseinsbildende Methode zur
geschlechtssensiblen Berufsorientierung
entwickelt, die auf www.ikanns.at herunter-
geladen werden kann.

mach es gleich!-Mappe

Die mach es gleich!-Mappe regt anspre-
chend, fantasievoll und kreativ zum lebhaf-
ten Mitgestalten des Genderprozesses an
und unterstUtzt PGdagoginnen und Pada-
gogen mit Methoden und Erfahrungs-
werten in der gendersensiblen Arbeit mit
Jugendlichen ab zwolf Jahren. Die 2013
im Projekt mach es gleich: gender & schu-
le entwickelte Mappe kann beim Verein
Amazone bestellt werden.

Broschire Berufsorientierung fir Madchen
Die Arbeitswelt bietet fir M&dchen viel

mehr als die traditionellen Berufe. Diese
BroschuUre informiert Gber technische,
handwerkliche und naturwissenschaftliche
Berufe und will MGdchen anhand kreativer
Ubungen Lust auf das Entdecken dieser
Arbeitsbereiche machen. Im Auftrag des
Referats fUr Frauen und Gleichstellung des
Amts der Vorarlberger Landesregierung
erstellte der Verein Amazone die Broschure
im Rahmen des Vorarlberger Zukunftstages
2013 ,Ilch geh mit!*.

Broschire Essen! Wozu?

In Zusammenarbeit mit dem Fraueninfor-
mationszenfrum FEMAIL und unter Mitwir-
kung der Kontaktstelle fUr Essstorungen
der Caritas Vorarlberg entstand 2011 die
Broschure Essen! Wozu? in zweifacher
AusfUhrung: Médchen und Frauen wer-
den mit spezifisch ausgearbeiteten Flyern
angesprochen. Diese beinhalten neben
Adressen zu beratenden und behandeln-
den Institutionen einen Essens-Check, um
eine maoglichst fruhe Auseinandersetzung
mit dem eigenen Essverhalten zu erzielen.

girlsOnly Kalender 2016/17

Der Verein Amazone wurde vom Referat
fOr Frauen und Gleichstellung des Amts der
Vorarlberger Landesregierung erneut mit

fachstelle gender
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der Umsetzung des girlsOnly Kalenders fur
das Schuljahr 2016/17 beauftragt. Unter
Einbezug der AmazonePeers wurden fur
die dritte Auflage Erfahrungen, Inputs und
Tipps zum Jahresthema Armut gesammelt
und kreiert.

rollen:quiz

Mit Ober 50 spannenden Fragen zu Gen-
der, Gleichstellung und den acht Themen-
schwerpunkten des Vereins Amazone setzt
sich das rollen:quiz auseinander. Das Quiz
enthdlt Ergebnisse der im Rahmen des
Projekts betrifft:rollenbilder durchgefihrten
Befragung von Jugendlichen. Ausgeliehen

werden kénnen die gedruckten Quizkarten

beim Verein Amazone. Zudem stehen sie
unter www.rollenbilder.org/quiz als Down-
load zum selbst ausdrucken und als online-
Spiel in gekuUrzter Form zur VerfGgung.

Korperbilder in den Medien

Die 2010 vom Verein Amazone erstellte
Broschure wurde im Rahmen des Projekts
betrifft:rollenbilder 2014 Uberarbeitet und
ergdnzt. Die Broschure folgt dem Ziel,

die Ideale von Frauen und Mannern in
den Medien zu enfzaubern und gdngige
Rollenbilder, Kérpercodes und Stereotype
offen zu legen.

en
Die von @Amwuts Zeugris
verfassten Tweets zeigen
die Facetten von Amut
pragnant auf.
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Toolbox Einkommensschere

Im Rahmen des Projekts job.plan entwi-
ckelte der Verein Amazone in Koopera-
tfion mit dem Fraueninformationszentrum
FEMAIL diese Methodenbox fUr Multiplika-
torinnen und Multiplikatoren. Die Toolbox
Einkommensschere ist eine umfassende
Arbeitsmappe mit Ubungen, Spielen und
theoretischen Inputs zu Themen wie Arbeit,
Berufsorientierung, Finanzkompetenz, Le-
bens- und Karriereplanung.

girls@work - technikhandwerkmedien

Im Auftrag des Referats fur Frauen und
Gleichstellung wurde die Publikation girls@
work — fechnikhandwerkmedien vom
Verein Amazone erstellt. Sie gibt Einblicke
in Projekte, MaBnahmen und Angebote zu
geschlechtssensibler Berufsorientierung und
beinhaltet eine breite Methodikpalette fir
die praktische Umsetzung.

Audiovisuelle Publikationen

Im Verein Amazone YouTube-Kanal wer-
den unter www.youtube.com/MZAmazo-
ne kreative, selbst produzierte Videoclips
prasentiert. Die Videos Vor(ur)teilg! und
Typ(isch)2! behandeln das Thema atypi-
sche Berufswinsche junger Menschen. In
GCrrrlz Be Part & Ask wurden fur Madchen
relevante Fragen an Politikerinnen und



Politiker in Stop Motion Animationen ver-
packt. Im generationTalk tauschen sich
verwandte oder befreundete jungere und
altere Frauen Uber Erfahrungen und Zu-
kunftsvisionen aus. Der Clip gender.schul-
fest gibt Einblick ins Projekt mach es gleich:
gender & schule und dessen Abschlussver-
anstaltung, bei dem eine gesamte Schule
ein Fest zum Thema Gender feierte. Der
rollen:clip befasst sich auf humorvolle Wei-
se mit der Beseitigung von Klischees und
Rollenbildern. Im Entstehen sind mehrere
Clips zum Thema Gewalt gegen Mddchen
und Frauen.

Ausstellungen

Inferaktiv, informativ und flexibel. Die Aus-
stellungen des Vereins Amazone wurden zu
vielfaltigen Themen der Gleichstellung kon-
zipiert und k&nnen mit oder ohne FUhrung
gebucht werden.
www.amazone.or.at/ausstellungen

armuts*zeugnis

Twitter 2016. ,,Armut in reichen Landern
ist anders als anderswo. Aber sie ist exis-
tent fUr Millionen." Ausbildung, Wohnen,
Zugehdrigkeit, Gesundheit, Eigenstandig-

keit — Armut wirkt sich nicht nur auf die
Geldbdrse aus. Die von @ Armuts_Zeugnis
verfassten Tweets zeigen die Facetten von
Armut pragnant auf. Der Verein Amazone
hat im Rahmen der gender:impulstage
2016 den Tweets mit vergoldeten Objekten
Offentlichkeit im realen Raum gegeben
und die Ausstellung armuts*zeugnis ge-
schaffen.

blick*wechsel

Mit 12 Tafeln Iadt der Verein Amazone ein,
blick*wechsel zu wagen: wie wir uns und
unsere Korper wahrnehmen, uns politisch
einmischen, einen beruflichen Weg ein-
schlagen, mit Gewalt umgehen, wie wir
lieben und mit anderen leben. Mit un-
terschiedlich adaptierten Handspiegeln
werden blick*wechsel mdglich gemacht
und eine Verbindung zwischen der betrach-
tenden Person und den Arbeitsthemen des
Vereins Amazone geschaffen.

AmazoneWelten

Die AmazoneWelten prdsentieren erleb-
nisorientiert die drei SGulen des Vereins
Amazone: Madchenzentrum, Madchen-
beratung und Fachstelle Gender. An drei
Wdanden stellt sich jede der Saulen in ihrer
entsprechenden Farbe und mit inferakti-
ven Elementen vor. Die Vielseitigkeit der
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Arbeit des Vereins Amazone wird damit
eindrUcklich widergespiegelt.

rollen:parkour

Die im Projekt betrifft:rollenbilder konzipier-
te Wanderausstellung besteht aus den
funf Stationen rollen:kino, rollen:schieBen,
rollen:spiegel, rollen:bilder und rollen:movie.
Diese setzen sich humorvoll und hinterfra-
gend mit Rollenbildern, Klischees und Ste-
reotypen auseinander. Von kurzen Videos
zu untypischen Berufsbildern Uber interakti-
ve Stationen bis hin zum aktiven Beseitigen
von Rollenbildern bietet die Ausstellung
ein buntes Programm fUr Jugendliche und
Erwachsene. Die Stationen kdnnen auch
einzeln beim Verein Amazone ausgeliehen
werden.

Grrrl Zines - Do it yourself!

Viele M&dchen und Frauen sehen sich und
ihre Interessen in Gesellschaft und Medien
nicht oder missreprésentiert. Daher schufen
und schaffen sie ihr eigenes Medium: Grrrl
Zines! Diese Wanderausstellung ist eine Gber
die Jahre im Verein Amazone entstandene
Sammlung an Grrrl Zines und kann — auch
in Kombination mit einem Workshop - ge-
bucht werden. Die Zines wurden von Mad-
chen zwischen zehn und 18 Jahren zu The-
men wie Gewalt, Internationaler Frauentag
oder Korperbilder gestaltet, sind unzensiert

KEINE!
Speisen iberwinden
Grenzen.

Du auch?

und geben die Meinungen der M&dchen
wieder.

grrriz* & boyz*wortlaut

Die grrrliz* & boyz*wortlaut Plakatserie ist eine
Sammlung mit mehr als 60 Zitaten von M&ad-
chen, Frauen, Jungen und M&nnern, die
alle auf inre Weise wichtige, mutige, starke,
feministische und vorausschauende Vorbil-
der und Denkende waren und sind.

Korperbilder in den Medien

In Anlehnung an die gleichnamige Broschu-
re umfasst die Ausstellung 12 Plakate, die
inhaltlich auf medial géngige Rollenbilder,
Kérpercodes und Stereotypen eingehen. Ziel
der Ausstellung ist es, die Ideale von Frauen
und M&nnern in den Medien zu entzaubern
und eine kritische Reflexion der Darstellun-
gen anzuregen.

Kabinett der Wahrheiten

Uber Medien wie Filme, lllustrierte oder
Musik werden Bilder vermittelf, die einen
starken Einfluss auf das Selbstbild und
die Identitdtskonstruktion von Menschen
haben. Mainstream Medien propagieren
ein eingeschrdanktes Bild von Weiblichkeit,
Mdé&nnlichkeit und Lebensweisen: Rollenzu-
schreibungen werden reproduziert, un-
realistische Korperbilder inszeniert, Iden-
titatskonzepte eingeschréankt und Einfalt



statt Vielfalt propagiert. Die Ausstellung
Kabinett der Wahrheiten sensibilisiert die
jugendlichen Medienkonsumierenden und
scharft den kritischen Blick auf all das, was
als Norm und erstrebenswert vermittelt
wird. Die Besuchenden treten in das Kabi-
nett der Wahrheiten ein und durchlaufen
unterschiedliche interaktive Stationen. Sie
entlarven die Tricks der Medien, erfahren
Aha-Momente, werden angeregt, sich
selbst zu reflektieren und erleben eine Er-
weiterung der eigenen Bilder zu Rollen und
Lebensweisen.

Technik ist meins!

Um Schulerinnen und deren Bezugsperso-
nen auf die Vielfalt der Berufsmoglichkei-
ten junger Frauen aufmerksam zu machen,
wurden Vorarlberger Technikerinnen zu
ihren Berufen und Hobbies befragt. Mit
Fotos illustriert wird eine ganze Palette an
atypischen Mdadchenberufen in Kombina-
tion mit vielfaltigsten Freizeitbeschdaftigun-
gen aufgezeigt.

Barbiefreie Zone

SpaBig, peppig und interaktiv entfUhrt die
Wanderausstellung Barbiefreie Zone in die
bunte und vielseitige Welt der M&dchen.
Anhand der Ausstellung wurden die Inhalte
der M&dchenarbeit sowie die gesellschaftli-
che Rolle der Frau aufgearbeitet und kreativ

dargestellt. Zehn Kuben mit adaptierten
Barbiepuppen wurden gemeinsam mit Besu-
cherinnen des Mddchenzentrums Amazone
entworfen und gestaltet und zeigen die
Herausforderungen einer komplexen Mad-
chenwelt auf.

starke fraven

AuBergewdhnliche Frauen werden mit
Idealfrauen des Alltags in Verbindung ge-
bracht. So wird sichtbar, dass auch groBe
Frauengestalten der Vergangenheit einge-
woben sind, in die Vielfalt verschiedenster
Mdadchen- und Frauenwelten.
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Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit des Vereins
Amazone ist ein zentrales Mittel, um die
Situation von M&dchen und jungen Frau-
en sichtbar zu machen, gesellschaftliche
Iwdange, Widerspriche und Ungerechtig-
keiten aufzudecken und um den wichtigen
Stellenwert der Genderarbeit deutlich zu
machen.

Crowdfunding

Im Herbst 2016 startete der Verein Ama-
zone das Crowdfunding Projekt Girls can
do itl Mach Nagel mit Kopfen!. Die erfolg-
reiche Finanzierung von mehr als 6.000 €
ermo&glicht die Realisierung der Hacktivis-
finnen Werkstatt, ein Ort an dem Mdadchen
und junge Frauen ausprobieren, Talente
entdecken, tUfteln und bauen kdnnen.
Dafur gab es fur die UnterstUtzerinnen und
UnterstUtzer ein Dankeschdn aus der Amao-
zoneWerkstatt, wie den Eintrag auf der
Wall of Fame, eine bedruckte Jute-Tasche
fUr starke Schultern, eine exklusive Einla-
dung zur Hackfivistinnen Einweihungsparty
oder ein AmazoneSpezialpaket. Das aha —
Tipps & Infos fUr junge Leute und die V.E.M.
waren als Partner mit dabei.

Adventskalender

24 Tage, 24 Fenster. Im AmazoneAdvents-
kalender kamen Frauen zu Wort, die Flucht-
und Migrationserfahrung haben, persénlich
von Armut betroffen sind oder mit Armuts-
phdnomenen und Betroffenen arbeiten.
Die Fenster des Mddchenzentrums dienten
als Kalenderfelder. Die Statements wurden
zudem jeden Tag auf Twitter, Instragram
und Facebook verdffentlicht.

Print

Der Verein Amazone gestaltete Berichte,
Flyer fUr die Frihjahr und Herbst Programme
des Madchenzentrums, als Ankindigun-
gen der madchen:impulstage und der
gender:impulstage. Im Auftrag des Referats
fUr Frauen und Gleichstellung des Amts der
Vorarlberger Landesregierung wurde die
dritte Auflage des girlsOnly Kalenders fur das
Schuljahr 2016/17 gemeinsam mit Besuche-
rinnen des Madchenzentrums Amazone
gestaltet. Im Rahmen der Crowdfunding
Aktion wurde ein 15-teiliges Postkartenset
entworfen und in Produktion gegeben.

World Wide Web

Ein weiteres &ffentlichkeitswirksames Instru-
ment ist die Welbsite des Vereins Amazone,
deren Inhalte stGndig auf dem neuesten
Stand gehalten werden. Interessierte finden
auf www.amazone.or.at umfassende Infor-
mationen Gber die drei SGulen Madchen-
zentrum, Madchenberatung und Fachstelle
Gender sowie zu Themenbereichen, Projek-
ten, aktuellen Events und dem Verein selbst.
Seit 2010 ist der Verein Amazone auf Face-
book aktiv, um Madchen mit akfuellen
Informationen zu erreichen und die Uber
1.000 Follower und Followerinnen Gber seine
Tatigkeiten upzudaten:
www.facebook.com/VereinAmazone

Seit 2016 betreibt der Verein Amazone
einen Twitter Account:
twitter.com/VereinAmazone

Auch auf Instagram werden die Abonnen-
finnen und Abonnenten Uber die Vereins-
akftivitGten auf dem Laufenden gehalten:
www.instagram.com/verein_amazone/

Im YouTube-Kanal werden kreative Clips
wie Vor(ur)teile!l, Typ(isch)2!l, Grrriz Be Part



ficilla viduciell- una rrauenarmut im rokus

ladchen machen Im Zeichen
lagel mit Kopfen Weltfrauen

eit 14 Jahren Amazone A

,ie sexuelle Identitat ist etwas Relatives" 18 & Ask, rollen:clip, generationTalk, gender.
schulfest und ein Infoclip zum Verein Amazo-

u
_B Jahre al.t: AmaZOI'IE WI" ne prdsentiert. Auch das Video zum Crowd-
funding ist auf dem Amazone YouTube-

edes Madchen wird aufgenomm: " ©C 00

Ausstellungseroffnung der ,AmazoneWelten” www.youtube.com/MzAmazone
; Auf der Plattform google+ werden Fotos

| |
:tZt gEht,S WIEder I und Kurzvideos von Veranstaltungen und
= Workshops, wie beispielsweise den Tech-
niktagen fir MGdchen, dem Mdadchenpar-

wadChen:I mPUIStage lament, den madchen:impulstagen, den

lorkshops und mehr zum Thema Frauenarmut von 1, 9enderimpulstagen, dem Fraven-Info-Fest
und der SCHAU! fUr die Offentlichkeit zu-

[ |
z gdnglich gemacht:
I ,’ plus.google.com/+VereinAmazone
- EE
Presse
St nun VOIIlahI Zu den im Jahresbericht 2016 angefUhr-

ten Veranstaltungen und Angeboten des
Vereins Amazone und zu aktuellen, die

!r VerEin Amazone: H.OI dlr c Md&dchen betreffenden Ereignissen wur-
alfaltige Angebote glrlsonl‘ den regelmdBig Presseberichte verfasst,

Fotos gemacht, Statements eingeholt und

lung’ leite = MadChenp an die unterschiedlichen Medienstellen

Ubermittelt. In diesem Jahr berichteten die

u ]
lb e em eltl traf SICh in Medien besonders ausfUhrlich Gber den
g p ® genderimpulstage, \Velifrauentag, die médchenimpulstage,

die gender:.impulstage, die Filmreihe M&ad-

® ®
chen- und Frauenarmut in Kooperation mit
r I I I u IS W‘ 1 dem Spielboden Dornbirn und das Mad-
chenparlament im Landhaus Bregenz.

;pannende FaChtagung | »MAl 2016 wurde ein Anstieg von Medienanfra-

impl gen an den Verein Amazone verzeichnet.

Orgt fUr Ein VO“ES HaUS in Bn Mitarbeiterinnen und M&dchen wurden

von Vertretenden verschiedener Medien

Armut Wird Oﬂ weiter ven zur Arbeit des Vereins Amazone und speziell

zu den Themen Multimedia, interkulturelle

lie MadChenberatung Amazone it |, chenarbeit, Kultur, Polifik, Amut, Arbeit,

feiert Jubile Ausbildung und Sexualitét interviewt.
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Danke fur die aktive Unterstitzung!

e aha-Tipps & Infos fUr junge Leute

e Autonomes Jugend- und Kulturzentrum Between

e Die Armutskonferenz

e Fachhochschule Vorarlberg

e Filmladen Filmverleih GmbH/Luna Filmverlein GmbH

o freigeist — junge initiative arbogast

o GoWest - Verein fUr Lesben, Schwule, Bisexuelle und Transgenderpersonen
e Hermann Pfanner Getrdnke GmbH

e H.Lingenhole & Co. Buchhandlung und Papierwaren

e HMP-Team GmbH

o Institut fUr Umwelt und Lebensmittelsicherheit des Landes Vorarlberg
o Jacky llimer

o Jochen Guggenberger

o Jugendservice Bregenz

e koje —Koordinationsburo fur Offene Jugendarbeit und Entwicklung
e Landesarchiv Vorarlberg

e Landespolizeidirektion Vorarlberg

e Moritz & Moritz OHG

o Offsetdruckerei Schwarzach

o Oesterreichische Nationalbank

e Russmedia GmbH

o Spielboden Kulturveranstaltungs GmbH

« Susanne Osterle

o Tankstelle Bregenz

e Tischlein Deck Dich Vorarlberg

e Verein SUdwind

e Verkehrsverbund Vorarlberg

o Vorarlberger StraBenzeitung marie

e youngCaritas

Danke allen Crowdfunding Unterstitzenden!

Ein spezieller Dank gilt allen UnterstUtzerinnen
und UnterstUtzern unserer Crowdfunding Aktion
Girls can do it! Mach Nagel mit Képfen! Mit
kleinen und groBen finanziellen Beitrdgen konnte
die Idee der Hackfivistinnen Werkstatt verwirk-
licht werden. www.startnext.com/amazone

Ein spezieller Dank geht dabei an die m.e.t., das
aha -Tipps & Infos fUr junge Leute und die V.E.M.




Ausblick 2017

2017 macht der Verein Amazone Sexismus zum Schwerpunkt seiner Ar-

beit. Die W3 - World Women's Weeks vom 27. Februar bis 17. Marz, die
mdadchen:impulstage - Let's talk about sexism! vom 18. bis 20. Mai und
die genderimpulstage am 24. Oktober werden dieses Thema aufnehmen.
Diese Termine bitte vormerken! Zudem weihen wir am 10. M&rz unsere
Hackfivistinnen Werkstatt mit einer fetten Party ein! Wir freuen uns auf euchl!

Danke fir die finanzielle Unterstitzung!

e Bundesministerium fUr Gesundheit und Frauen

e Bundesministerium fUr Bildung

e Bundesministerium fUr Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft

e Bundesministerium fUr Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz

e Bundesministerium fUr Verkehr, Innovation und Technologie

o Referat fUr Frauen und Gleichstellung des Amts der Vorarlberger Landesregierung

e Fachbereich Jugend und Familie des Amts der Vorarlberger Landesregierung

o Kulturabteilung des Amts der Vorarlberger Landesregierung

e Fachbereich Sozialpsychiatrie und Sucht des Amts der Vorarlberger Landesregierung

o Kinder- und Jugendhilfe des Amts der Vorarlberger Landesregierung

¢ Amt der Stadt Bregenz

e« Interreg V - Alpenrhein-Bodensee-Hochrhein

o Europdischer Fonds fur regionale Entwicklung

o Europdischer Sozialfonds

o Arbeitsmarktservice Vorarlberg

¢ Gemeinden: Eichenberg, GaiBau, Hochst, Hohenweiler, Horbranz, Kennelbach, Langen
bei Bregenz, Lochau, Mdggers, Wolfurt

Danke

Das AmazoneTeam bedankt sich bei allen
Mdadchen fur ihr Dasein und Mitgestalten.

Danke allen, die die Interessen des Vereins
mit inrem Jahresbeitrag unterstitzen!




Verein Amazoné
KirchstraBe 39
6900 Bregenz

T +43 5574 45801

F +43 5574 45801-20
ofﬂce@omozone.or.o’r
www.omozone.or.o’r
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