
rebellisch

laut
mutig

Die Stadt als Freizeitraum wird für 
Mädchen* spürbar, sodass sie sie in 
der Folge selbstbestimmt in Anspruch 
nehmen können. Mädchen* planen 
Aktionen, in deren Rahmen sie öffent-
lichen Raum für sich einnehmen.

city.riot.grrrlz* 

107 Kontakte

12 Workshops

In der Auseinandersetzung mit 
eigenen Fähigkeiten reflektieren 
Jugendliche Geschlechterrollen-
bilder und Stereotype und ent-
werfen neue Berufsperspektiven. 

Boys‘ Day meets 
Verein Amazone

223 Teilnehmende

Im Projekt der koje – Koordinations-
büro für Offene Jugendarbeit und 
Entwicklung informieren und be-
raten Partner*innen aus Offener 
Jugendarbeit und Drogenhilfe bei 
Veranstaltungen und Workshops 
zum Thema Safer Use.

taktisch klug 
Eventbegleitung

Workshops in der AmazoneWerk-
statt ermöglichen Mädchen* einen 
alltäglichen Umgang mit Werkzeug 
und Maschinen. Sie erhalten zudem 
Unterstützung in Berufsfindungspro-
zessen.  

Erweiterung des 
Berufswahlspektrums

297 
Teilnehmerinnen*

9 
Berufsberatungen

21 Workshops
Das sexualpädagogische Projekt des 
Vereins Amazone bietet Workshops
für Jugendliche und Fachberatungen, 
Seminare sowie einen Methodenpool 
für Multiplikator*innen. 

Klipp & Klar

101 Workshops

741 
Jungen* in Workshops

1.574 
erreichte Personen

Fachtagung zu feministischem Aktivismus 
in der Jugendarbeit mit Theorie- und 
Praxisinputs sowie ergänzender Filmreihe.

gender*impulstage 2019 – 
ständig.wieder.widerständig.

149 
Teilnehmende 3 Kinoabende

2 Inputs & 
unzählige Eindrücke

Durch technische und handwerk-
liche Aufgaben wird das Berufs-
wahlspektrum von Mädchen* 
praxisnah erweitert und Interesse 
geweckt.

Techniktage 
für Mädchen

396
erreichte Mädchen*

23 Lampen 
Workshops

9 Roberta 
Workshops

Das Gewinnerinnenprojekt beim Ideen-
wettbewerb „Radkultur Vorarlberg“ stellt 
Bezüge zwischen Umwelt, Mobilität, Parti-
zipation und Geschlechterstereotypen 
her und macht diese Themen über das 
Fahrrad sichtbar und zugänglich. 

girls*onBIKES!

4.000 € Preisgeld

An interaktiven Stationen im iCorner stehen 
die Interessen, Talente und Fähigkeiten der 
Jugendlichen im Mittelpunkt. jobBOWLING, 
Beratung und Infos richten sich an Jugendliche, 
Lehrpersonen, Eltern und Multiplikator*innen.

i - die vorarlberger  
ausbildungsmesse

1.413 
Besuchende am Stand

625 m² 
iCorner

Gestaltung gleichmäßiger Zugänge für 
Mädchen* und Jungen* in technische 
Lehrbetriebe in Vorarlberg, Sensibilisierung 
von Mitarbeitenden, Eltern und Schulen 
durch Social Media Kampagne, Work-
shops und Vorträge. 

I kann‘s! 
I trau mer‘s zu! 3

543 
Kontakte

Staatspreis für 
I kann‘s! Betrieb

1.600 I kann‘s! 
Kalender 2020

Der Schulkalender wird gemeinsam mit 
Mädchen* gestaltet. Auf deren Initiative 
werden aktuelle Inhalte zu Aktivismus und 
Umweltschutz in den Fokus gerückt. 

girls*only Kalender

262 am Prozess 
beteiligte Mädchen*

6. Ausgabe mit 
500 Stk. Auflage

In der AmazoneWerkstatt werden Hygiene-
artikelboxen fürs WC hergestellt und im 
Selbstbehauptungsworkshop Strategien 
gegen strukturelle Gewalt geübt – in Ko-
operation mit dem Chill Out der Offenen 
Jugendarbeit Höchst.

Vernetzungsprojekt: 
Tabuthema Menstruation

2 beteiligte 
Jugendhäuser31 Teilnehmerinnen*

Im Rahmen eines Diskussionsabends 
sensibilisieren und informieren ein Süd-
windworkshop und der kostNIXshop des 
Vereins Amazone zu Kleidungsproduktion, 
fairen Arbeitsbedingungen, Konsumver-
halten, Ökologie und Tierschutz.

Jugend & Politik

19 Teilnehmerinnen*

Ausstellungen wirken sensibilisierend, bewusstseins-
bildend und ermöglichen einer breiten Öffentlich-
keit die Auseinandersetzung mit gesellschaftlich 
relevanten Themen.

Ausstellungen

7 Ausstellungsorte
1.720 
erreichte Personen

Bei Vernetzungsgesprächen, Besprechungen 
oder Führungen – der Austausch zu genderspezi-
fischen, jugend-, mädchen- und frauenrelevan-
ten Themen findet auf regionaler, bundesweiter 
und internationaler Ebene statt und erweitert die 
fachlichen Perspektiven aller Beteiligten. 

Vernetzung & Austausch

1.776 erreichte Personen

20 Führungen 
durch den 
Verein Amazone

Workshops für Jugendliche zu verschiedenen 
Themen, etwa Gewaltprävention, Schönheits- 
und Körperbilder, Sicherheit im Internet, Sexu-
alität und Berufsorientierung. Immer alltagsre-
levant, perspektivenverändernd, vielfältig und 
erlebnisorientiert.

Workshops

4.623 Teilnehmende 309 Workshops

1.304 Stunden

Die von Mädchen* betriebene alko-
holfreie Cocktailbar ist Bestandteil des 
Mädchenzentrums, tourt auf Events 
und vermittelt Cocktailmix-Skills.

AmazoneBar

4.379 Cocktails24 AmazoneBar Peers

In Fachberatungen, Inputs, Seminaren und 
Vorträgen zu genderpädagogischen, mäd-
chen- und frauenrelevanten Themen- und 
Fragestellungen werden Erfahrungswerte 
aus dem AmazoneAlltag mit aktuellen ge-
sellschaftlichen Entwicklungen und theoreti-
schen Ansätzen verknüpft.

Seminare & 
fachlicher Input

1.291 Kontakte

26 Seminare

39 Fachberatungen

www.amazone.or.at/jahresbericht2019
Sie suchen zusätzliche Informationen zu unseren Projekten und Angeboten? 
Unter www.amazone.or.at/jahresbericht2019 finden Sie den Jahresbericht 
in digitaler Form mit vielen weiterführenden Links.

Bereits zum vierten Mal setzen sich Mädchen* 
in kreativen Prozessen mit gesellschaftlich 
relevanten Themen auseinander. Es wird eine 
Ausstellung im Künstlerhaus Bregenz konzipiert, 
produziert und umgesetzt.

artGIRLSculture4

72 Kunstwerke
60 Vernissage 
Besucher*innen

Mit dem Schwerpunkt geschlechts-
sensibler Jungenarbeit gestaltet das 
Transferprojekt aus Vorarlberg gleich-
mäßige Zugänge für Mädchen* und 
Jungen* in technische Betriebe in der 
Steiermark.

I kann‘s! Steiermark

1.801 Kontakte 3 Partnerbetriebe

laut.mutig.rebellisch. ist das drei-
tägige Programm mit Workshops, 
Rahmenprogramm und Spaß für 
Mädchen* von 10 bis 18 Jahren.

mädchen*impulstage 2019 –
R      UTION

518
Besucherinnen*

10 Workshops & 
Stationen an 3 Tagen

16 Crewmitglieder

LOVE

Es werden Workshops für Schüler*innen zu Körper, Se-
xualität und digitale Medien angeboten. Außerdem 
werden Methoden weiterentwickelt und Angebote 
für Multiplikator*innen zur Verfügung gestellt.

Niederschwelliges Bildungs-
programm an Schulen

384 erreichte Personen

In Workshops und Seminaren werden 
Erfahrungen von jungen Menschen in 
Sozialen Medien thematisiert und wich-
tige Kompetenzen zur Steigerung der 
Sicherheit im Netz vermittelt.

#followme – Sicherheit 
durch Medienkompetenz

491 Kontakte
Österreichischer 
Jugendpreis 2019

21 Workshops

Rund um den Weltfrauentag finden 
Workshops für Schulklassen, eine Wei-
terbildung für die Mitarbeiterinnen* 
des Vereins Amazone und öffentlich-
keitswirksame Aktionen, etwa auf der 
SCHAU!, statt.

W³ – World Women’s Weeks

2.442 erreichte 
Personen7 Workshops

Mädchen* und junge Frauen* setzen sich mit 
Inhalten, Kommunikationsformen und Symbo-
len rechter und rechtsextremer Bewegungen 
auseinander. Die entstandene Ausstellung wird 
im Rahmen des Tags der Menschenrechte am 
Spielboden Dornbirn gezeigt.

Riddikulus

349 erreichte 
Ausstellungsbesuchende 7 Exponate

Mädchenzentrum
Freizeitangebote mit Workshops und Sessions 

sowie FREILUFTamazone draußen für Mädchen* 

ab 10 und junge Frauen* bis 25 Jahre

3.792 Kontakte 163 Öffnungstage

262 durchgeführt
e 

Angebote mit  
1.535 Mädchen*

Fachstelle Gender
Arbeit an einer geschlechtergerechten Zukunft gemein-

sam mit Menschen aus Bildung, Jugend- und Sozialarbeit, 

Wirtschaft, Kultur, Medien und Politik durch Projekte, Qua-

lifizierung und Vernetzung – Angebote für alle Geschlech-

ter und Altersgruppen

17.340 Kontakte
20 umgesetzte 
Projekte

10.316 Arbeits-
stunden

Mädchenberatung
Niederschwelliges und prozesshaftes Beratungs-

angebot für Mädchen* ab 10 und junge Frauen* 

bis 25 Jahre sowie Bezugspersonen – kostenfrei, 

mädchenparteilich, anonym

2.218 Kontakte 34,5 Stunden pro Woche erreichbar
Prozessberatungen: 47% zu Gesundheit und Sexualität

23.350 Kontakte
10 – 25 Jahre: 12.245
Ab 26 Jahren:    4.478
10 – 25 Jahre:  3.969
Ab 26 Jahren:   2.542
10 – 25 Jahre:    65
Ab 26 Jahren:     51

Schnittmarke

https://www.amazone.or.at/index.php/projekte/jsa/aktuelles-thema
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Verein Amazone Feministisch, radikal – ihr lasst uns keine Wahl! Was 
wir tun: Auf Ungerechtigkeiten hinweisen, Strategien 
entwickeln, Schritte setzen.

Seit 1998 leistet der Verein Amazone feministische Mädchenarbeit und fokussiert 
die Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit mit dem Ziel, Mädchenanliegen 
und -bedürfnisse in breiteren Kontexten sichtbar zu machen. Die Umsetzung der 
Arbeitsschwerpunkte Ausbildung, Gesundheit, Gewalt, Kultur, Multimedia, Arbeit, 
Politik und Sexualität erfolgt über die Zugänge Bildung und Förderung in den drei 
Handlungssäulen Mädchenzentrum, Mädchenberatung und Fachstelle Gender. 

Der Verein Amazone konnte mit seinen Aktivitäten auch im Jahr 2019 wichtige 
Schwerpunkte zu Geschlechtergerechtigkeit in Vorarlberg und darüber hinaus 
setzen. Neben Mädchen* und jungen Frauen* zählen dabei auch Jungen*, Erwach-
sene aus Wirtschaft, Bildung, Sozial- und Jugendarbeit, Eltern, Bezugspersonen und 
eine breite Öffentlichkeit zu den Zielgruppen. Der Verein Amazone gilt als Expertin 
in feministischer Mädchenarbeit, gendersensibler Jugendarbeit, geschlechterreflek-
tierender Pädagogik und Erwachsenenbildung. Wesentlich ist, diese Arbeit kontinu-
ierlich weiterzuentwickeln, mädchenspezifische Bedürfnisse sichtbar zu machen, auf 
bestehende Ungerechtigkeiten aufmerksam zu machen sowie nachhaltig wirksame 
Handlungsstrategien für alle Beteiligten zu entwickeln.

Das Mädchenzentrum hat ein buntes Programm für Mädchen* ab 10 Jahren um-
gesetzt, Öffnungszeiten und Formate gemeinsam mit Besucherinnen* neu gedacht 
sowie die digitale Mädchenarbeit ausgeweitet. Als Mädchenberatungsstelle ist 
der Verein Amazone fest etabliert, berät zu verschiedensten Themenstellungen, 
begleitet langfristig und vermittelt qualifiziert weiter. Der Bedarf, insbesondere 
an prozesshafter Beratung und die Komplexität der Themenstellungen, nehmen zu 
und stellen den Verein Amazone vor ressourcentechnische Herausforderungen. Die 
Fachstelle Gender konnte ihre Expertise verschiedensten Institutionen in den Berei-
chen Qualifizierung und Vernetzung zur Verfügung stellen und 20 Projekte umsetzen. 

Die Arbeit in feministischen Kontexten ist noch prekärer ausgestaltet als in den Vor-
jahren, finanzielle Absicherung fehlt nach wie vor. Ressourcen und Energie flossen 
in Aktivitäten zu Bewusstseinsbildung, Aufklärung und in politische Arbeit angesichts 
von Retraditionalisierungs- und Entsolidarisierungstendenzen. Diese verlangen vom 
Verein Amazone als politische Akteurin klare Positionierung, insbesondere in Hinblick 
auf die Situation zu sexueller Bildung an Schulen oder Änderungen im Gewaltschutz.

Wissen teilen Wir sind hier und wir sind laut – weil man uns die Bildung 
klaut! Unsere Workshops, Seminare und Vorträge sind the-
matisch vielfältig, immer aktuell und buchbar. 

Im Jahr 2019 lag ein Schwerpunkt der AmazoneArbeit darauf, Wissen weiterzuentwi-
ckeln, zu teilen und mit jenem der an Workshops, Seminaren und Vorträgen Teilneh-
menden zu ergänzen. AmazoneFachfrauen* gaben vielschichtige Inputs – etwa im 
Rahmen einer Kooperation mit der dm drogerie markt GmbH, beim 3. Frauengesund-
heitstag Vorarlberg, im Auftrag des Amts für Soziale Dienste – Fachbereich Chancen-
gleichheit Liechtenstein oder der pojat – Plattform Offene Jugendarbeit Tirol. 

Der Verein Amazone erstellt außerdem Publikationen und Drucksorten. Diese können 
ausgeliehen, heruntergeladen, mitgenommen und für die eigene gendersensible 
Arbeit genutzt werden. 2019 entstanden der girls*only Kalender und der I kann‘s! Ka-
lender 2020 samt Plakatreihe. Vieles mehr unter: www.amazone.or.at/publikationen

Ein Schwerpunkt der AmazoneArbeit ist es, Wissen in Workshops, Seminaren und Vor-
trägen zu teilen. Egal, ob es um Feminismus, Mädchenarbeit, gendersensible Päda-
gogik, Sexualität, Gewalt oder Sexismus geht, die AmazoneFachfrauen* haben eine 
Vielzahl an Methoden im Repertoire – immer auf die Bedürfnisse der Teilnehmenden 
abgestimmt. Neben den Evergreens wie COCKTAILshaken, GRRRLzines, Klitzekleine 
Geschichte des Feminismus oder geschlechtssensibler Berufsorientierung können 
folgende Angebote gebucht werden:

#followme – Sicherheit durch Medienkompetenz für Jugendliche oder Erwachsene:
Inhalte sind die Erfahrungen von Jugendlichen in Sozialen Medien und die Vermitt-
lung aktuell wichtiger Medienkompetenzen zur Steigerung der Sicherheit im Netz.

amazoneWERKSTATT für Mädchen*: Sägen, Bohren, Löten, Töpfern, Upcycling und 
Hacktivisums! Fachlich begleitet von einer AmazoneMitarbeiterin* ist in der Ama-
zoneWerkstatt in Sachen Handwerk und Technik alles möglich.

bodyREVOLUTION für Mädchen* oder Erwachsene: Die Teilnehmenden hinterfragen 
den Einsatz von Photoshop und Filtern sowie Schönheits- und Körperbilder in Gesell-
schaft und Medien und finden Zugänge zu einem positiven Körpergefühl.

grenzen.rollen.macht. für Erwachsene: In Seminaren werden theoretische und prak-
tische Inputs für eine nachhaltige Gewaltprävention vermittelt.

Klipp & Klar für Jugendliche oder Erwachsene: In den sexualpädagogischen An-
geboten von Klipp & Klar – Workshops, Fachberatungen, Weiterbildungen – stehen 
Fragen und Bedürfnisse von Jugendlichen im Mittelpunkt. 

quietscheQUEER für Jugendliche oder Erwachsene: Geschlecht ist vielfältig. Im Work-
shop werden die Perspektiven Sex, Gender und Identitäten beleuchtet, gängige 
Rollenstereotype hinterfragt und so Vorurteile abgebaut.

Roberta – Mädchen* erobern Roboter! für Mädchen*: Anhand der vom Fraunhofer 
Institut entwickelten Lego Roboter werden den Teilnehmerinnen* die Bereiche 
Informatik, Technik und Mechatronik auf kreative Art und Weise nähergebracht.

rollenBILDER für Jugendliche: Die Teilnehmenden setzen sich spielerisch und inter-
aktiv mit stereotypen Zuschreibungen auseinander, reflektieren Erfahrungen und 
erweitern Sichtweisen. Weg mit Klischees und Rollenbildern!

selbstBEWUSST für Mädchen*: Was tun bei blöden Anmachen, bei Belästigung oder 
Übergriffen? Im Workshop lernen Teilnehmerinnen* Grenzen zu setzen, ihr Selbstbe-
wusstsein zu stärken und ihr Selbstbehauptungspotenzial zu steigern.

Schwerpunkt 2019 Schlechtes Wetter, harte Zeiten, für den Feminis-
mus fighten! Wir schauen besonders genau hin, 
diskutieren und bohren nach. Weil‘s wichtig ist.

Unter dem Jahresschwerpunkt laut.mutig.rebellisch. ist es gelungen, vielschichtige 
Aktivitäten in der Mädchen- und Jugendarbeit sowie Erwachsenenbildung zu setzen 
und gemeinsam mit Mädchen* und jungen Frauen* Perspektiven zu entwickeln – 
und das ganz am Puls der Zeit im Jahr der Fridays for Future. Die Umsetzung des 
Jahresschwerpunkts in den unterschiedlichen Bereichen und Projekten machte die 
Vielschichtigkeit von Protest und Widerstand sichtbar und Ressourcen mobilisierbar.

Aktivismus und Widerstand sind untrennbar mit feministischen Initiativen verbunden 
und Rechte müssen nach wie vor immer wieder laut eingefordert werden. Ge-
sellschaftliche Strukturen und Machtverhältnisse zu hinterfragen, zu diskutieren, zu 
kritisieren und in der Folge gesellschaftsverändernd zu wirken, versteht der Verein 
Amazone als Kernaufgabe. In diesem Sinne halten wir es ganz mit Johanna Dohnal: 
„Nur eine Frauenorganisation, die lästig ist, hat eine Existenzberechtigung.“

Vorstand & 
Rechnungsprüfung Solidarität heißt Widerstand! Ganz besonders 

bedanken wir uns bei diesen ehrenamtlich 
arbeitenden, hochengagierten Frauen*. 

Bärbel Hellerschmid-Gögl, Obfrau
Maria Greußing, Schriftführung
Monika Wagner, Kassierin
Barbara Herold, Beirätin
Stephanie Schwendinger, Beirätin
Manuela Bischof, Rechnungsprüfung
Gudrun Gabrielli, Rechnungsprüfung

Unterstützende & 
Sponsor*innen
AGM Lauterach
AKS – Aktion kritischer Schüler_innen
ArchFem – Interdisziplinärer Raum für feministische Intervention
Bildungsdirektion Vorarlberg
Hermann Pfanner Getränke GmbH
HTL Bregenz
Mariette Dür
Michaela Holzer
Miriam Cahn
Oesterreichische Nationalbank
Pfanner & Gutmann Getränke GmbH
Proton – das freie Radio
Susanne Mathis-Kolb
Veronika Bickel
vetterhof
Vorarlberger Landesarchiv

Wir sind viele, wir sind laut! Danke, dass ihr die 
AmazoneArbeit unterstützt. Selbstlos und groß-
zügig. Ihr seid die Guten.

partner*innen Solidarisieren, mitmarschieren! Mit guten Partner*innen 
ist alles möglich. Wir werden noch weitergehen müssen 
und eure Solidarität brauchen.

AGV Vorarlberg
aha – Jugendinformationszentrum Vorarlberg
AIDS-Hilfe Vorarlberg
Bachmann electronic GmbH
Berufsvereinigung Bildender Künstlerinnen und Künstler Vorarlbergs
bifo! Beratung für Bildung und Beruf
bOJA – bundesweites Netzwerk für Offene Jugendarbeit
Boys‘ Day Vorarlberg 
Bundesgymnasium Bregenz Gallusstraße
Christopher Street Day Bregenz
dafür
dm drogerie markt GmbH
Ehe- und Familienzentrum – Wolke 6
femail – Fraueninformationszentrum Vorarlberg
FH Vorarlberg
Filmforum Bregenz
Frauenmuseum Hittisau
Frauenrat Vorarlberg
Getzner Textil AG
Go West – Verein für Lesben, Schwule, Bisexuelle, Trans*, Inter* und Queer
GRASS GmbH
Josef Göbel GmbH
Jungen*kompetenzzentrum
koje – Koordinationsbüro für Offene Jugendarbeit und Entwicklung 
Koordinierungsstelle Projektbüro, WKO Inhouse GmbH der Wirtschaftskammern Österreichs
KOST Vorarlberg
KRAL GmbH
Kunsthaus Bregenz
Landeselternverband Vorarlberg
Lehrlings- und Jugendabteilung der Vorarlberger Arbeiterkammer
love.li Sexualpädagogik, eine Initiative von schwanger.li
Mädchenzentrum Klagenfurt 
MAFALDA
Mathias Kessler
Netzwerk Österreichischer Frauen- und Mädchenberatungsstellen
NMS Egg
NEUSTART Vorarlberg
Offene Jugend- und Kulturarbeit Bregenz
Offene Jugendarbeit Bludenz
Offene Jugendarbeit Dornbirn 
Offene Jugendarbeit Höchst
PICHLERwerke
Plattform Extremismusprävention und Demokratiekultur
Plattform Menschenrechte
Plattform Sexuelle Bildung
Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Schloss Hofen – Weiterbildung & Entwicklung
Spielboden Dornbirn
Südwind Vorarlberg
Vernetzung Gewaltprävention
Weitzer Parkett GmbH & Co. KG
Wirtschaftskammer Steiermark
Wirtschaftskammer Vorarlberg, Sparte Industrie
Zumtobel Lighting GmbH

Das Team We are here! And we are queer! Frau* muss eine gehörige Portion Idealismus 
mitbringen, um hier zu arbeiten. Gemeinsam machen wir die Welt ein Stück 
gerechter. Wir sind hartnäckig und wir bleiben dran. 

Das AmazoneTeam besteht aus Frauen* mit unterschiedlichsten Hintergründen 
aus verschiedensten Bereichen – etwa Sozialarbeit, Technik, Pädagogik, Kommuni-
kation, Kunst, Politikwissenschaften, Medien und Design. 

Was alle verbindet: Wir sind Feministinnen* und setzen uns für eine gerechte Welt 
für alle Geschlechter ein. Eine Welt, in der sich alle nach ihren Wünschen und 
Vorstellungen entfalten können, ohne Vorurteile und Klischees. Die über das Jahr 
14 aktiven Mitarbeiterinnen* teilten sich neun Plan- und Projektstellen:

Angelika Atzinger
Ariane Grabherr 
Audrey Delaunay-Weiss 
Brigitte Stadelmann 
Güllüzar Altun
Karin Fitz 
Katharina Buhri
Katharina Walser 
Kerstin Kaiser
Michaela Moosmann 
Sabrina Masal 
Selina Reiterer  
Susanne Willi 
Theresa Violand

danke Yes means Yes, No means No! Ihr habt ja gesagt und euch dafür ein fettes Danke 
verdient! Ihr seid Menschen, die uns Gutes tun, uns unterstützen und uns toll finden. 
Ihr seid unverzichtbar!

Unser Team unterstützten 2019 unsere ehemalige Mitarbeiterin Andrea Mayr und 
unsere Praktikantinnen Alicia Drevo, Neira Dautovic, Ramona Andlinger, Svenja 
Hesselaar und Vanessa Thaler. Anja Sagara Ritter, Deborah Macauley und Erika Lutz 
stellten ihre Expertise punktuell zur Verfügung. Ihnen allen gilt unser besonderer Dank.

Katharina Lenz verabschiedeten wir als Beirätin aus dem Vorstand, Waltraud Johler  
gab die Rechnungsprüfung ab. Vielen Dank für die vielen ehrenamtlich investier-
ten Stunden. Danke auch allen AmazoneMembers, die uns mit ihrem jährlichen 
Mitgliedsbeitrag unterstützen. Nicht zuletzt danken wir allen Mädchen* fürs Dasein, 
Mitwirken, Einmischen – dafür dass ihr laut, mutig und rebellisch seid!

Ausstellungen No border, no nation, free education! Wir machen unsere 
Themen greifbar – am liebsten mit schön gestalteten Objek-
ten. Wir zeigen her, wir gehen raus, wir regen an und auf.

Street Harassment
Die Ausstellung Street Harassment umfasst fünf gerahmte Bilder, ein dokumentie-
rendes Video sowie eine Sammlung an Postkarten mit sechs verschiedenen Sujets. 
In den Exponaten verschmelzen kreative Ideen mit aktivistischen Inhalten zum 
Thema Belästigung im öffentlichen Raum. 

Riddikulus
Mit Humor und geistreichen Ideen wird Inhalten von rechten und rechtsextremen 
Bewegungen ein Spiegel vorgehalten. Die im Projekt Riddikulus von jungen Frauen* 
erarbeiteten Exponate sind kritisch, witzig, laden zur Diskussion ein und geben Im-
pulse dafür, wie einfach Aktivismus gegen menschenverachtende Inhalte sein kann.

Diese und weitere Ausstellungen können im Verein Amazone gebucht werden.   
www.amazone.or.at/ausstellungen gibt Eindrücke zu Grrrl Zines – Do it yourself!, 
DI_VER*SE to go, GIRLstory 2*0, armuts*zeugnis, blick*wechsel, grrrlz*wortlaut, 
Körperbilder in den Medien oder rollen:parkour.

14 Interviews

Öffentlichkeitsarbeit Viva! Menschen zu berühren ist uns 
wichtig. Wir pflegen unsere Netzwerke 
im Real Life und auf Social Media. 

2019 wurden Pressetexte verfasst, Interviews gegeben, Kooperationen eingegangen, 
gepostet und getwittert. Dabei ging es um Frauenrechte, Gleichstellung, Sicher-
heit im Netz, Schönheitsideale, Gewalt, Sexualität oder Berufsorientierung. Besonders 
häufige Erwähnung fanden die Preisverleihungen für #followme, girls*onBIKES! und 
I kann‘s! I trau mer‘s zu! 3.

1.332 
Follower

763 Follower

87 Follower

296 Follower

bisher  
12.341 Aufrufe

26.022 Besuche auf 
www.amazone.or.at
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6900 Bregenz
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F +43 5574 45801-20
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www.amazone.or.at/jahresbericht2019

fördergebende

Die Gemeinden Bildstein, Hohenweiler, Hörbranz, Kennelbach, Lochau, Möggers und Wolfurt.

Der Verein Amazone bezieht Struktur- und Projektförderun-
gen von Stellen auf kommunaler, Landes- und Bundesebene. 
Ohne sie wäre unsere Arbeit nicht möglich – danke!

Schnittmarke

htpps://www.amazone.or.at/ueberuns
https://www.amazone.or.at/buchbar
https://www.amazone.or.at/index.php/ueber-uns/vorstand
https://www.amazone.or.at/index.php/ueber-uns/vorstand
https://www.amazone.or.at/team
https://www.amazone.or.at/buchbarhttp://
https://www.amazone.or.at/index.php/ausstellungen
https://www.amazone.or.at/ausstellungen
https://www.amazone.or.at/index.php/ausstellungen/419-di-ver-se-to-go
http://www.amazone.or.at/ausstellungen
https://www.amazone.or.at/index.php/ausstellungen
https://www.amazone.or.at/presse
https://www.facebook.com/VereinAmazone/
https://www.instagram.com/verein_amazone/
https://twitter.com/vereinamazone
https://www.youtube.com/vereinamazone
https://www.amazone.or.at
http://www.amazone.or.at
https://www.amazone.or.at
https://www.amazone.or.at/jahresbericht2019
https://www.amazone.or.at/index.php/ueber-uns/wer-finanziert-uns
https://www.amazone.or.at

